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Repiiblica Argéntina - Poder Ejecutivo Nacional
2018 - Afio del Centenario de la Reforma Universitaria

Resolucion
Ntimero: RESOL-2018-136-APN-MECCYT

.CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 12 de Septiembre de 2018

Referencia: RM EX-2018-09277648-APN-DNGU#ME - UNIV. PROV. DE CORDOBA - RECTIFICAR
RM 2758/17

VISTO la Ley de Educacién Superior N° 24,521, ¢l Decretb N° 894 del 01 de noviembre de 2017, el EX-
2018-09277648-APN-DNGU#ME, mediante el cual la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA,
solicita se efectie una rectificacion de la Resolucion Ministerial N° 2758 del 29 de junio de 2017,y

CONSIDERANDO: 7
Que por el citado expediente se tramité ia validez nacional del titulo de LICENCTA]?O/A EN
PSICOPEDAGOGIA, perteneciente a la carrcra de LICENCIATURA EN PSICOPEDAGOGIA, de la
UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA.

Que la Universidad solicita se rectifique la Resolucién Ministerial N° 2758/17 respecto del plan de
estudios, donde sc incluye erréneamente la unidad curricular “Trabajo Final”, segin lo aprobado por la
Resolucién Rectoral N°© 0179/16 y reemplazando ¢l Anexo de la citada Resolucién Ministerial.

Que ha tomado la intervencion que le corresponde la DIRECCION NACIONAL DE GEST'IC')N‘Y
FISCALIZACION  UNIVERSITARIA, dependiente de la SECRETARIA DE POLITICAS
UNIVERSITARIAS. :

Que Ia DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha emitido el dictamen de su competencia.

Que el trémite se ha enmarcado en el procedimiento aprobado por Decreto N° 894/17.

Que las facultades para dictar el presente acto resultan de lo dispuesto por el articulo 41 de la Léy de
Educacién Superior y la Ley de Ministerios (t.0.1992).y sus modificatorias.

Por ello,
EL MINISTRO DE EDUCACI_ON, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
'RESUELVE:

ARTICULO1°.- Rectificar la Resolucién Ministerial N° 2758 de fecha 29 de Jjunio de 2017 reemplazando el




Anexo (IF-2017-03997485-APN-DNGU#ME), por el que se incorpora en la presente Resolucion (IF-2018-
26294534-APN-DNGYFU#ME) conducente al titulo de LICENCIADO/A EN PSICOPEDAGOGIA,

perteneciente a la carrera de LICENCIATURA EN PSICOPEDAGOGiA, de la UNIVERSIDAD
PROVINCIAL DE CORDOBA, Facultad de Educacion y Salud.

ARTICULO 2°.- Comuniquese y archivese.

Digitally signed by FINDGCHIARG Alsjandro Oscar
Date: 2018.08.12 18:38:14 ART
Location: Giudad Auténoma de Buenos Alres

Algjandro Finocchiaro
Ministro .
Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia

Digitally signed by GESTION COCUMENTAL ELECTRONICA -
GDE

DN: cn=GES [ 1ON DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE, c=AR,
o=MINISTERIQ CE MOCDERNIZACION, ou=§ECRETARIA DE
MODERNIZACION ADMINIS TRATIVA, saalNumbar=CLIT
3071517584

Dale: 2018.09.12 18:35.13 -D3'00°




UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA, Facultad de Educacién y Salud
TITULO: LICENCIADO/A EN PSICOPEDAGOGIA

PRIMER ANQ
o1 . Esouela, corrierjtes y’ Anual 2 64 - Presencial
sistemas de la psicologia
02 Psicologia d_sil desarrollo 1: Anual 3 96 } Presencial
nifiez
Historia de la
03 psicopedagogia y ' Anual 2 64 . Presencial
psicopedagogia
contempordnea
04 | Lecturayescritura Anual 3 9 - Presancial
académicas
05 Pedagogia Anual 2 64 - Presencial
Practica 1 - Eje: Las
06 . demandras. Anual 3 96 - Presencial
psicopedagogicas
contemporaneas
07 | Introduccion a la filosofla |Cuatrimestral 2 32 - Presencial
i} Biologia humana Cuatrimestral 2 32 - Presencial
09 Socioantropalogla Cuatrimestral 2 32 - Presencial
1_10 | - Neurofisiologia Cuatrimestral 2 32 08 Presencial
EGUNDO ANO
Psicologia del desarrailo 2:
11 adolescencia, adultez y Anual 3 96 0z Presencial
fercera edad
Diagndstico .
1 . . -
2 psicopedagdgico 1 Anual 3 96 03-06 Presencial
13 | FEpistemologia de las Anual 2 64 - Presencial
ciencias sociales :
14 Didactica - Anual 2 64 - Presencial
Practica 2 - Eje:
15 | Observacion, analisis y Anual 3 96 . 06 Presencial
participacion de proyectos
socio-comunitarios
16 Psicelogia dinamica Cuatrimestral 3 48 - Presencial
17| Sociclegia de la educacion  Cuatrimestral 2 32 - Presencial
18 Psicopatologia Cuatrimestral 4 64 16 Presencial
19 Neuropsmollog.|a del Cuafrimestral 2 32 - Presencial
aprendizaje .
[FTERCER ANO
Diagnastico .
20 psicopedagégico 2 Anual 3 96 12 Presencial

[F-2018-26294534-APN-DNGYFU#ME
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WHIERA )

1% A - F¢A = ORARIA CRAR ORE ; P D
ARE A
21 Psicologia educacional Anual 3 96 - Presencial
Metodalogia de la
. 22 [investigacion cuantitativa y Anual 2 64 13 Presencial
estadistica aplicada )
p3 [ractica 3-Eje: Diagndsticg 4 128 12-15 Presencial
psicopedagégico
24 . Intew?n.mon Cuatrimestral 3 48 - Presencial
| Psicopedagogica: lengua
| 25 Psicolingliistica Cuatrimestral 2 32 - Presencial
Intervencién
26 Psicopedagdgica: Cuatrimestrai 3 48 - Presencial
matemaéatica
27 Politicas publlca_s_ de salud y Cuatrimestral 2 32 - Presencial
educacion
28 Semidtica Cuatrimestral 2 32 - Presencial
UARTO ANO
29 0 rientacion . Anual 3 96 - Presencial
P vocacional-ocupacional :
30 Pelcopedagogia Anual 3 96 : Presencial
institucional
3 . Ma.todo_lfngla dg la_ Anual 2 G4 13 Presencial
investigacion cualitativa
32 T ratamler]tq Anual 3 95 20 Presencial
psicopedagogico
Practica 4 - Eje: -
33 _ Intervenciones Anual 4 128 20-23 Presencial
psicopedagogicas '
Intervencian
34 | Psicopedagdgica: ciencias | Cuatrimestral 2 32 - Presencial i
sociales
Intervencién
35 | Psicopedagdgica: ciencias |Cuatrimestral 2 32 - Presencial
L naturales
[QUINTO ANO . :[
Préctica 5 - Eje: Proyectos
36  de abordajes Anual 4 128 33 Presencial
psicopedagégicos en
diferentes ambitos .
37 |Taller de expresion creatival Guatrimestrai 2 32 - Presencial
Taller de trabajo final de . .
3 R
8 licenciatura 1 (TTFL 1) Cuatrimestral 4 64 22-31 Presencial
39 Lengua extranjera 1 Cuatrimestral 3 48 - Presencial
40 Etica profesional Cuatrimestral 2 32 - Presencial
41 Seminario Optativo 1 Cuatrimestral 2 32 - Presencial | 1*
Problematicas . -
42 interdisciplinarias Cuatrimestral, 2 32 - Presencial
43 | Tallerde ti‘abajo final de | Cuatrimestral 4 64 38 Presencial |

IF-2018-26294534-APN-DNGYFU#ME
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B0 A ATHIRA R ; CORARIA 3 ‘ AR OB
licenciatura 2 (TTFL 2)
[ 44 Lengua extranjera 2 Cuatrimestral 3 48 Presencial
| 45 Seminario Optative 2 |Cuafrimestral| 2 32 Presenclal

TiTULO: .LICENCIADOIA EN PSICOPEDAGOGIA
CARGA HORARIA TOTAL: 2832 HORAS

OBSERVACIONES

1 * Se podra optar entre los siguientes seminarios: Seminario de psicopedagogia

Jjuridico-forense, Seminario de piscopedagogia socio-comunitaria, Seminaric de

Psicopedagogia laboral.

IF-2018-26294534-APN-DNGYFU#ME
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Republica Argentina - Podér Ejecutivo Nacional
2018 - Aifio del Centenario de la Reforma Universitaria

Hoja Adicional de Firmas
Anexo

Nimero: 1F-2018-26294534-APN-DNGYFU#ME

CIUDAD DE BUENQS AIRES
Viemnes 1 de Junio de 2018
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UNIVERSIDAD
PROVINCIAL DE

CORDOBA
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CORDOBA,

VISTO:

Las prescripciones establecidas por el Ministerio de
Educacion y Deportes de la Nacién en relacion a las condiciones necesarias a
fin de la obtencion del alcance y validez nacional de los titulos de carreras

universitarias.

Y CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion Rectoral N° 03/13 se cred en esta

Universidad Provincial de Cordoba la “Licenciatura en Psicopedagogia”.

Que la Resolucion Rectoral 16/15 aprobé plan el plan de
estudios de la licenciatura plena el cual fue modificado por Resolucién Rectoral

N° 246/15.

Que la carrera, en su modalidad plena, reconoce como
antecedente académico e histérico a la “Tecnicatura Superior en
Psicopedagogia”, de reconocida trayectoria, dictada en el Instituto de
Educacion Superior “Dr. Domingo Cabred” de la Facultad de Educacion y
Salud y el Ciclo de Complementacion Curricular de la mencionada Licenciatura

que se dicta en la Facultad de Educacion y Salud.

Que la presente oferta académica universitaria y su plan de
estudios surgieron como una necesidad a fin de dar respuesta al criterio

establecido por la Superintendencia de Salud de la Nacion, en relacion a la

N1~ 0
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necesidad de contar con titulacion universitaria de grado a los fines de la

inscripcion en el Registro Nacional de Prestadores de Salud.

Que asimismo, dicha oferta académica se construyé a partir
de la comunidad educativa y del trabajo técnico participativo realizado en la

misma.

Que el plan de estudios de la Licenciatura en
Psicopedagogia, modalidad plena, amerita rectificaciones conforme a los
recientes requerimientos del Ministerio de Educacion y Deportes de la Nacion, a

Jin de la obtencion del alcance y validez nacional de la misma.

Que dicha Licenciatura tiene reconocimiento por parte de la
Universidad Provincial de Cérdoba, debiéndose continuar los tramites sobre el
alcance 'y validez nacional por ante la Direccién Nacional de Gestidn
Universitaria dependiente del Ministerio de Educacién y Deportes de la Nacion,

quien regula y controla las condiciones que debe observar la carrera a tales

fines.

Que conforme articulo 2 de la Ley 9.375 y su modificatoria,
la Universidad Provincial de Cdrdoba constituye el érgano mdximo de la
Educacién Universitaria Provincial; y en virtud de lo dispuesto por el articulo
14 de la Ley N° 9.375 y su modificatoria, corresponden a la Rectora
Normalizadora, las atribuciones propias de su cargo y a su vez aquellas que el

Estatuto le asigna a los futuros drganos de gobierno de la Universidad.

Que en virtud de todo ello, la normativa citada y en uso de

sus atribuciones;

W L § ‘. o




UNIVERSIDAD
PROVINCIAL DE £
CORDOBA \

LA RECTORA NORMALIZADORA
DE LA UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA
RESUELVE:

Articulo 1°: RECTIFICAR, el Plan de Estudios de la carrera “Licenciatura en

Psicopedagogia” modalidad plena que se dicta en la Facultad de Educacion y
Salud de esta Universidad, el cual quedard constituido conforme Anexo I que se

acompaiia y regird a partir de la cohorte 2016 en adelante.-

Articulo 2°: ENCOMIENDESE, a la Secretaria Académica la continuacion de
los tramites ante los organismos nacionales correspondientes a fin de la

obtencion del alcance y validez nacional de la titulacion que otorga la

mencionada Licenciatura.

Articulo 3°: PROTOCOLICESE, comuniquese y archivese.-

RESOLUCION N°0 1 7 9 e

o

7\_\
A
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Dra. [ISABEL BOHORQUEZ
RECTORA NORMALIZADORA
UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE ¢ORDOBA




UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE

CORDOBA

Anexo |

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA
FACULTAD DE EDUCACION Y SALUD

LICENCIATURA EN PSICOPEDAGOGIA

1. Identificacion de la carrera
1.1.Nombre de la carrera
Licenciatura en Psicopedagogia
1.2.Nombre de titulo a otorgar
Licenciado/a en Psicopedagogia
1.3.Duracion estimada
5 (cinco) anos
1.4.Carga horaria total
2832 (dos mil ochociéntas treinta y dos) horas reloj
1.5.Nivel académico universitario
Grado

1.6.Ubicacidén en la estructura institucional

Facultad de Educaciéon y Salud de la Universidad Provincial de Cérdoba

1.7.Fundamentacion

La psicopedagogia es una disciplina resultante del entrecruzamiento y

vinculacion de distintos saberes cientificos: biolégicos, cognitivos, afectivos y

socioculturales. Todos estos saberes confluyen para intentar explicar su

complejo objeto/sujeto de estudio: el ser humano en situacién de aprendizaje.

A éste se lo puede definir como un proceso complejo, resultante de un

interjuego de relaciones que se construyen desde la singularidad de cada uno

0179
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CORDOBA
pero que necesariamente implica a otros. Las personas incorporan, elaboran,

recrean o producen conocimientos como parte de un contexto social y cultural.
Cada sujeto construye aprendizajes a lo largo de toda la vida en interaccién
con otros; valiéndose de sus capacidades cognitivas, emocionales, sus
experiencias de vida, su modalidad particular de pensar y aprender que se va
definiendo en un contexto socio histérico cultural determinado.

En consecuencia, uno de los aspectos fundamentales de la definicion del rol
del /la psicopedagogo/a, establece que “trabaja para la consecucion plena de
los objetivos del aprendizaje del ser humano”. Sociedad que demanda de
este/a profesional para que se inserte en espacios cada vez mas diversos en
funcion de este ser humano que aprende en las distintas etapas de la vida
(nifez, adolescencia, adultez, vejez).

Como profesion que trabaja con el ser humano, la psicopedagogia se
encuentra permanentemente interpelada por la sociedad. Los cambios
vertiginosos que se producen en ésta, impactan directamente sobre su practica
profesional generando una reorganizaciéon de su estructura fundamentalmente
en lo que refiere a la elaboracién de nuevos conocimientos y redefinicion de
tareas asi como en la busqueda de la interdisciplina como estrategia de
intervencion. Se deben desarrollar asi, competencias profesionales que, desde
la concepcion de J. Rué, se las entiende como dinamicas, de naturaleza
compleja e incorporan y combinan nuevas actitudes, capacidades y
habilidades.

En este contexto, la Universidad se constituye en el ambito por excelencia en la
formacion de recursos idoneos QUe den respuestas a dichas problematicas
relativas a las incumbencias profesionales establecidas en la Resolucion del
Ministerio de Educacion y Justicia de la Nacion N° 2473/1984. Posterior a dicha
Resolucién, en la provincia de Cérdoba se sanciona la Ley N° 7619/1987 que
crea el Colegio Profesional de Ibsicopedagogos y norma la matriculacion y
ejercicio profesional de psicopedagogo. _
También a nivel provincial, una proporciéon de egresados de la carrera de
psicopedagogia proceden de institutos de educacion superior no universitarios,

entre ellos, el Instituto Dr. Domingo Cabred que en la actualidad forma parte de
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la Facultad de Educacion y Salud de esta Universidad. A partir del art. 29 de la

Ley 23.661 que instituye la inscripciéon en el Registro Nacional de Prestadores
para los profesionales que trabajen con obras sociales y del requisito de
inscripcion al Registro Nacional de Prestadores: “Titulo Universitario original y
fotocopia simple doble faz con legalizaciones de los Ministerios de Educacion e
Interior de la Nacion” establecido por la Superintendencia de Salud del
Ministerio de Salud de Nacion, surge la necesidad generar en la ciudad de
Cérdoba una carrera de gestion estatal que permita el acceso a la formaciéon de
grado para el pleno ejercicio profesional.

Confluyen en este momento dos situaciones que ameritan que la carrera de

Psicopedagogia sea universitaria:

¢ Las exigencias del marco legal.

e |La necesidad de la disciplina de encontrar el formato universitario que
favorezca las instancias de extension, interaccion interdisciplinar e

investigacion.

Por lo enunciado, se propone un plan de estudio donde se revisen aspectos
centrales de la psicopedagogia en su triple via: la personal, la tedrica y la
técnica, que permita incorporar en forma permanente las producciones e
investigaciones del campo disciplinar e interdisciplinar, procurando profundizar
en algunas areas especificas y que efectivice una coordinacién entre docencia,

investigacion y extensiéon como funciones propias de una universidad.

2. Horizontes de la carrera
2.1. Objetivos de la carrera

Formar Licenciados/as en Psicopedagogia con una sélida preparacion teérica y
practica que garantice el ejercicio profesional responsable, ético, competente,

creativo, critico y humanista, siendo capaces de:
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Asesorar e intervenir en distintos contextos institucionales para dar

respuesta a las necesidades especificas de mejoramiento de la calidad de
los aprendizajes de las personas.

Abordar adecuadamente los distintos ambitos de su desempenio.

Leer integralmente los procesos de desarrollo, maduracién y aprendizaje
de cada persona, tomando en cuenta caracteristicas propias de las
etapas evolutivas, la relacién con el contexto y el momento socio-
historico-cultural de que se trate.

Comprender el dialogo “hombre-mundo-cultura” como una integracion
dialectica permanente en el ambito especifico del aprendizaje y la

personalidad.

Formar parte de equipos de trabajo interdisciplinarios participando con
recursos cientificos genuinos.

Asumir una actitud profesional de blisqueda de fundamentacion cientifica
y axiologica permanente, frente a los interrogantes que las problematicas

de su competencia le planteen.

2.2. Perfil del egresado

Se espera que el graduado haya adquirido:

Conocimientos relativos a:

Teorias y enfoques sobre el desarrollo humano que se vinculan con el
campo de la Psicopedagogia.

Teorias y enfoques del desarrollo, normal y/o con alteraciones, de los
procesos aprendizaje y sus relaciones con otros campos de conocimiento
que implica el trabajo interdisciplinario.

Fundamentos tetricos y estrategias de intervencion para realizar aportes
psicopedagbgicos en las areas de la salud y de la educacion con

ninos/as, jovenes, adultos y adultos mayores.

Fundamentos tedricos y epistemoldgicos que sustentan los procesos de

investigacion cientifica.
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e Las problematicas propias de la educacion en las diversas instituciones

educativas —formales y no formales- y de salud en la que se desarrolla la

practica profesional.

e Teorias, enfoques y modalidades metoddlogicas para la inclusion integral

de nifios/as con trastornos en el aprendizaje.

e Factores bio-psico-sociales que promueven u obstaculizan el desarrollo

de procesos de aprendizajes de las personas a lo largo de toda su vida.

Habilidades para:

Elaborar propuestas de intervencion psicopedagodgica frente a distintas
situaciones relacionadas con la educacion y la salud.

Conformar equipos de trabajo interdisciplinarios.

Relacionarse con personas (padres, madres, docentes, tutores/as,
otros/as profesionales, etc.) y con grupos.

Formar y supervisar equipos interdisciplinarios encargados de la
prevencion, promocién, reorganizacion de procesos de aprendizajes de
ninos/as, jovenes, adultos/as y adultos/as mayores, considerando a la
pluralidad en los modos de aprender.

Elaborar y/o aplicar metodologias y técnicas que permitan realizar
diagnésticos, intervenciones y tratamientos psicopedagogicos.

Planificar y gestionar proyectos relacionados con la psicopedagogia en
las diversas areas socio-educativas y de la salud.

Coordinar, elaborar, dirigir y llevar a cabo investigaciones que involucren
tematicas del campo de la psicopedagogia.

Actitudes referidas a:

* La sensibilidad y compromiso social en las comunidades y con los sujetos
con quienes trabaja.

e La interpretacion critica de los desarrollos tedricos y practicos de la
disciplina.

5
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UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE

CORDOBA
* La valoraciéon del desarrollo psicopedagégico como parte del desarrollo

integral de las personas.

e La disposicion, apertura y flexibilidad necesarias para la innovacion y
creacion de propuestas, espacios y modalidades superadoras en el
campo profesional.

e La reflexion sobre la propia practica profesional.

e La valoracion de la investigacion como generadora de nuevos desarrollos
tedricos, metodoldgicos y técnicos.

e Un profundo sentido ético profesional y de compromiso en sus

intervenciones y con la comunidad en que se inserta.

2.3. Alcances del titulo'

Los graduados/as de la Licenciatura en Psicopedagogia estaran habilitados/ as
para:

e Asesorar con respecto a la caracterizaciéon del proceso de aprendizaje,
sus perturbaciones y/o anomalias para favorecer las condiciones éptimas
del mismo en el ser humano, a lo largo de todas sus etapas evolutivas, en
forma individual y grupal en el ambito de la educacién y de la salud
mental.

e Realizar acciones que posibiliten la deteccion temprana de las
perturbaciones y/o anomalias en el proceso del aprendizaje.

e Explorar las caracteristicas psicoevolutivas del sujeto en situacion de
aprendizaje.

e Participar en la dinamica de las relaciones de la comunidad educativa
favoreciendo procesos de inclusion y cambio.

» Orientar respecto a las adecuaciones metodolégicas acorde con las

caracteristicas bio-psico-socio-culturales de individuos y grupos.

'Los alcances del titulo enunciados derivan esencialmente de los establecidos por el Ministerio
de Cultura y Educacion de la Nacién en la Resolucion N° 2473/84.

e
Lo
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o Realizar diagnosticos de los aspectos preservados y perturbados

comprometidos en el proceso del aprendizaje para efectuar pronésticos
de evolucién.

e Realizar procesos de orientacion educacional, vocacional, ocupacional en
las modalidades individual y grupal.

e Implementar sobre la base del diagnostico estrategias especificas
(tratamiento, orientacion, derivaciéon) destinadas a promover procesos
armonicos de aprendizaje.

e Participar en equipos interdisciplinarios responsables de la elaboracién,
direccion, ejecucion y evaluacion de planes, programas y proyectos en las
areas de educacion y salud.

» Realizar estudios e investigaciones referidos al quehacer educacional y
de la salud, en relacién con el proceso de aprendizaje y con los métodos,

técnicas y recursos propios de la investigacion psicopedagégica.

3. Diseno curricular de la carrera
3.1. Requisitos de ingreso

Las condiciones de ingreso a la carrera son las estipuladas en el articulo 7 de
la LES N° 24.521: “Para ingresar como alumno a las instituciones de nivel
superior, se debe haber aprobado el nivel medio o el ciclo polimodal de
ensenanza®. Excepcionalmente, los mayores de 25 afos que no retinan esa
condicién, podran ingresar siempre que demuestren, a través de las
evaluaciones que las provincias, la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires
o las universidades en su caso establezcan, que tienen preparacion y/o
experiencia laboral acorde con los estudios que se proponen iniciar, asi como
aptitudes y conocimientos suficientes para cursarlos satisfactoriamente”.

Nota: *o equivalente en la LEN.
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Nota: las unidades curriculares Practica 1, 2, 3, 4 y 5 se desarrollaran en

articulacion con el Equipo Profesional Interdisciplinario de la Facultad.

Totales del plan de estudio:

Unidades curriculares: 45 (cuarenta y cinco) — 21 (veintiuna) anuales y 24
(veinticuatro) cuatrimestrales

b. Modalidad de dictado de las unidades curriculares

Todas las unidades curriculares son de caracter presencial
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c. Régimen de correlatividades

Unidad curricular

Para cursar

Para rendir

10-Neurofisiologia

Regularizada

08-Biologia humana

Aprobada

08-Biologia humana

11-Psicologia del
desarrollo 2:
adolescencia, adultez y
tercera edad

Regularizada

02-Psicologia del
desarrollo 1: nifez

Aprobada

02-Psicologia del
desarrollo 1: nifiez

12-Diagnostico
psicopedagodgico 1

Regularizadas

03-Historia de la
psicopedagogia y
psicopedagogia
contemporanea
06-Practica 1-Eje: Las
demandas
psicopedagogicas
contemporaneas

Aprobadas

03-Historia de la
psicopedagogia y
psicopedagogia
contemporanea
06-Practica 1-Eje: Las
demandas
psicopedagogicas
contemporaneas

15-Practica 2-Eje:
Observacién, analisis y
participacién de
proyectos socio-
comunitarios

Regularizada

06-Practica 1-Eje: Las
demandas
psicopedagodgicas
contemporaneas

Aprobada

06-Practica 1-Eje: Las
demandas
psicopedagogicas
contemporaneas

18-Psicopatologia

Regularizada

16-Psicologia dinamica

Aprobada

16-Psicologia dinamica

20-Diagnostico
psicopedagogico 2

Regularizada

12-Diagnéstico
psicopedagoégico 1

Aprobada

12-Diagnéstico
psicopedagodgico 1

22-Metodologia de la
investigacion
cuantitativa y estadistica
aplicada

Regularizada

13-Epistemologia de las
ciencias sociales

Aprobada

13-Epistemologia de las
ciencias sociales

23-Practica 3-Eje:
Diagnostico
psicopedagogico

Regularizadas

12-Diagnéstico
psicopedagégico 1
15-Practica 2-Eje:
Observacion, analisis y
participacion de
proyectos socio-
comunitarios

\Aprobada

12-Diagnéstico
psicopedagogico 1
15-Practica 2-Eje:
Observacion, analisis y
participacion de
proyectos socio-
comunitarios

31-Metodologia de la
investigacion cualitativa

Regularizada

13-Epistemologia de las
ciencias sociales

Aprobada

13-Epistemologia de las
ciencias sociales
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32-Tratamiento
psicopedagoégico

Regularizada

20-Diagnéstico
psicopedagdgico 2

Aprobada

20-Diagnostico
psicopedagdgico 2

33-Practica 4 - Eje:
Intervenciones
psicopedagodgicas

Regularizadas

20-Diagnéstico
psicopedagodgico 2
23-Practica 3 - Eje:

Aprobada

20-Diagnostico
psicopedagdgico 2
23-Practica 3 - Eje:

Diagnéstico Diagnostico

psicopedagogico psicopedagodgico
36-Practica 5 - Eje: Regularizada Aprobada
Prgyectos d'e gbordajes 33-Practica 4 - Eje: 33-Practica 4 - Eje:
psicopedagagicesen Intervenciones Intervenciones
diferentes ambitos : ol } e

psicopedagogicas psicopedagogicas
38-Taller de trabajo final | Regularizadas Aprobadas

de licenciatura 1
(TTFL 1)

22-Metodologia de la
investigacion
cuantitativa y estadistica
aplicada
31-Metodologia de la
investigacion cualitativa

22-Metodologia de la
investigacion cuantitativa
y estadistica aplicada
31-Metodologia de la
investigacion cualitativa

43-Taller de trabajo final
de licenciatura 2
(TTFL 2)

Aprobada

38-Taller de trabajo final
de licenciatura 1
(TTEL 1)
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d. Contenidos minimos de las unidades curriculares

PRIMER ANO

Escuela, corrientes y sistemas de la psicologia

Antecedentes cientificos vy filoséficos de la psicologia. Naturaleza de la ciencia:
su clasificacion. Criterios para establecer un conocimiento cientifico:
fundamentos epistemolégicos. Problemas histéricos de la psicologia: su
relacion con la filosofia. Delimitacion de objeto de estudio y métodos.
Paradigmas en ciencia. Surgimiento de la psicologia como ciencia.
Identificacion de objeto, método, cuerpo de conocimiento: El estructuralismo,
La psicologia de la Gestalt, El funcionalismo. Conductismo y neo-conductismo.
Psicoanalisis. El humanismo como tercera fuerza. Existencialismo vy
fenomenologia. Psicologia humanista. Psicologia cognitiva. Epistemologia

genética. Neuropsicologia. Perspectiva socio-historica.

Psicologia del desarrollo 1: nifez

Psicologia del desarrollo. Crecimiento, maduracién, desarrollo teorias del
desarrollo. Métodos. Historia de la Psicologia del desarrollo

Definicion de familia. Tipos de familia. Funciones de la familia. Historia. Funcién
Materna y Funcion paterna. Teoria de apego. El proceso de separacion
individuacion.

Desarrollo cognitivo del nifio: Piaget, Vigotsky y Wallon. Desarrollo psicosexual
del nifio: Spitz, Freud y Erikson. Los procesos de socializacion.

Juego, lenguaje y dibujo en el nifio. Etapas y tipos.

Historia de la psicopedagogia y psicopedagogia contemporanea

Origen de la psicopedagogia en Cordoba y en Argentina. La institucionalizacion
académica de la psicopedagogia en Cérdoba como construccion de una nueva

profesion. La construccion histérica; sus protagonistas; avatares vy vicisitudes.
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Aproximacion epistemologica al campo de la psicopedagogia: ¢Disciplina o

practica? Obstaculos epistemoldgicos en su constitucion. Objeto de estudio de
la psicopedagogia. Marcos tedricos que la sustentan.

Recorrido historico de formacion del Psicopedagogo. Titulo y objetivos de la
carrera. Perfil del egresado. Alcance del titulo. Instituciones formadoras de
Psicopedagogos: Ciudad y provincia de Cérdoba, Argentina y otros paises del
mundo. Formacién pos-académica. La formacion permanente.

Inserciones laborales actuales. Recorrido histérico de la construccion de los
diversos ambitos laborales psicopedagogicos. Niveles de intervencion.

Marcos legales. El Colegio de Psicopedagogo de Coérdoba. Creacion. Ley de
Ejercicio de la Profesion de la Psicopedagogia. Ley Provincial 7619/87.

Resolucion 2473/84 a nivel nacional. Cédigo de Etica Profesional.

Lectura y escritura académicas

El aprendizaje en la universidad: pasaje de la dependencia a la autonomia. La
alfabetizacion academica: lectura y escritura en la Universidad.

Busqueda, seleccion y organizacion de la informacion. Fuentes y acceso a la
informacion: el uso de la biblioteca, internet, los buscadores académicos, las
clases de los profesores, programas de las materias. Analisis de la
informacién: dimension textual y situacional. Las secuencias textuales de los
textos académicos: expositivo — explicativa y argumentativo.

Organizacion de la informacién: resumen, sintesis, mapas conceptuales,
cuadros, esquemas, diagramas, gréaficos, tablas. Algunos géneros de escritura
académicos: cronicas, vifietas, informes, monografias y ensayos para la
presentacion de instancias de evaluacion.

Convenciones académicas para la inclusion de la palabra de otros en el propio
texto: estilo de cita directa y estilo de cita indirecta segun las normas vigentes
para las ciencias sociales a nivel internacional de la American Psychological
Association (APA).

Exposicion oral: los escenarios del intercambio verbal oral: presentacion de

trabajos, examenes finales. Metacognicion: la reflexion sobre el aprendizaje.
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Pedagogia

Debates epistemologicos actuales al interior del campo pedagégico. La
pedagogia como disciplina articuladora al interior de las ciencias de la
educacion.

La educacion como practica social, politica, ética y cultural.

El concepto de Proyecto Educativo Institucional como categoria principal de la
dimension pedagogica de las instituciones educativas.

Las relaciones sociedad-politica-estado-economia y educacion. La constitucion
de los sistemas educativos. El caso argentino.

La escuela y la dinamica del aula.

Practica 1- Eje: Las demandas psicopedagoégicas contemporaneas

Introduccion a las problematicas que aborda la psicopedagogia: alcances y
limites. Problematicas de salud y educacién actuales: promocion y prevencién.
Posibles intervenciones del quehacer psicopedagégico. Practica
psicopedagdgica y contextos socio-politicos. La practica psicopedagadgica en
escenarios socio-politicos particulares. El rol del psicopedagogo en los trabajos
interdisciplinarios en los campos de la salud y la educacién. Ambitos
institucionales y otras organizaciones (OG, ONG, escuelas, hospitales).
Acciones psicopedagogicas especificas de prevencion: planes y programas
nacionales, provinciales y/o municipales de accion preventiva. Perfil laboral del
Psicopedagogo.

Introduccion a la filosofia

Filosofia como préactica dialégica, argumentativa y critica. La pregunta
filosofica, el concepto y el argumento. Concepciones de hombre, sus
posibilidades y limites en relacién con problemas éticos y epistemolégicos. El

cuerpo y el alma. Materialismo e idealismo. Formas de organizar la vida en
comun.
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Biologiahumana

Biologia celular. ADN. Reproduccion celular. Embriologia general. Origen
del tejido muscular y del sistema nervioso. Tejido nervioso y muscular.
Sistema nervioso y sus divisiones. Sistema de control: bases funcionales

del sistema neuro-endocrino.

Socioantropologia

Paradigmas que posibilitan la construccién de subjetividad: la dimension entre
naturaleza y cultura. Acerca de la desnaturalizacion e historizacion. Etnografia
educativa: Caracteristicas metodologicas: Culturas y contexto educativo. Los
procesos de produccion y reproduccion cultural. Las narrativas en dichos
procesos. La mirada hacia el otro: Lo diverso y lo diferente.

Paradigmas que intervienen en las practicas y su construccién de sentido:
Acerca de las creencias y modelos: Dimension antropologica.

Paradigmas socio-culturales: Globalizacion y transformaciones socioculturales:
Imagenes en retrospectiva de los 90: Transformaciones socio-politicas: Su
impacto en los escenarios actuales. Problematica actual de género.
Discriminacion y desigualdad social: segregacion y exclusion, xenofobia,

diversidad: racismo y etnocentrismo.

Neurofisiologia

Embriologia general. Origen del Tejido Muscular y del Sistema Nervioso.
Ectodermo, Mesodermo y Endodermo. Tejido Nervioso. Propagacion del
impulso nervioso. Transmision del impulso nervioso: sinapsis. Elementos de la
sinapsis. Neurotransmisores. Tejido muscular. Unién neuromuscular.

Sistema nervioso y sus divisiones. Definicion y divisiones del sistema nervioso.
Sistema Nervioso central y periférico. Sistema nervioso somatico o de la vida
de relacion. Sistema nervioso auténomo, vegetativo o simpatico.

Médula espinal. Unidad motora. Arco y acto reflejo. Tronco encefalico.
Cerebelo. Fisiologia de la sensibilidad. Cerebro. Sistema Limbico. Corteza

cerebral. Funciones superiores del sistema nervioso. Areas del lenguaje.
Meninges.
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SEGUNDO ANO

Psicologia del desarrollo 2: adolescencia, adultez y tercera edad

Adolescencia: caracterizacion. Desarrollo social, de la personalidad y aspectos
cognitivos. Estructuracion psiquica y su resignificacion. Adolescencia y cuerpo.
Cambios bioloégicos y psicologicos. Construccion de la identidad.
Representaciones sociales. Adultez, proyecto de vida. El impacto de los
cambios corporales. La inteligencia en la vida adulta, cambios y continuidad.

Vejez: ciclo de vejez y ancianidad. Proceso de envejecimiento. Aspectos

biologicos, sociales, psicoldgicos y cognitivos. Representaciones sociales sobre
la vejez.

Diagnéstico psicopedagdgico 1

Concepto de diagnostico psicopedagoégico. Dimensiones del proceso de
aprendizaje que interjuegan en el proceso de diagnéstico psicopedagégico.
Cambios conceptuales en el campo de la salud y de la educacion. Los modelos
diagnosticos imperantes. Las patologias actuales. Las nuevas modalidades del
pensamiento. Las tecnologias y su impacto en el proceso de aprendizaje. Los
Trastornos en el Aprendizaje: categorias diagnosticas. Utilizacion critica del
DSM V. Dimension subjetiva del proceso de aprendizaje: definicién de los
procesos de la constitucion subjetiva involucrados en el aprendizaje.
Constitucion psiquica y simbolizacion. La produccién simbolica. Dimensién
cognitiva del proceso de aprendizaje: las operaciones del pensamiento, las
funciones mentales, las estrategias de aprendizaje, el rendimiento intelectual, la
modalidad de aprendizaje. El método clinico- critico: fundamentos, objetivos. El
Diagnostico Clinico Operatorio. La EOCA.

Epistemologia de las ciencias sociales

La ciencia y la epistemologia. Panorama actual de las ciencias sociales.
Tradicion critica, hermenéutica y analitica. Modelos de explicacion en ciencias
sociales. Modelo nomolégico-deductivo, estadistico, conceptual y genético.

Explicaciones teleoldgicas y funcionales. Modelos comprensivistas de
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explicacion. Fenémenos sociales y atribucion de sentido. El problema de la

unidad de analisis de los fenédmenos sociales: individualismo vs. holismo. Los
problemas ontolégicos de las ciencias sociales: idealismo vs. materialismo.
Problemas metodoldgicos de las ciencias sociales: observacion y descripcion.
El problema de la objetividad. Experimentacion y medicion. Relativismo cultural,

transculturacion, perturbaciones. Subjetividad y valores.

Didactica

La didactica: viejos y actuales preocupaciones. La ensefianza como objeto de
estudio de la didactica. La ensefianza como practica social y humana. La
Buena Ensefianza y la Ensefianza Comprensiva. El Curriculum, su relacion con
el campo de la didactica. Curriculum y conocimiento. Distintas concepciones
acerca del curriculum. Curriculum prescripto, oculto, nulo. Niveles de
especificacion curricular: ambito de determinacién socio —politico y macro
organizativos. Nucleos de Aprendizajes Prioritarios (NAP). Disefios Curriculares
Provinciales, El Proyecto Educativo Institucional (PEIl) y el Proyecto Curricular
(PCI). Programaciéon Aulica: la construccion metodologica. Estrategias de
ensefanza y actividades de aprendizaje. Objetivos: niveles de abstraccion.
Contenidos: concepto, seleccion y organizacion. El contexto de las practicas en
relacion al espacio, tiempo y disponibilidad de recursos.

La evaluacion: nuevos y viejos significados. La evaluacién, una practica
compleja. Connotaciones de la evaluacion. La evaluacién desde una
perspectiva alternativa. Funciones. Evaluacién diagnostica o inicial, de proceso
o formativa y final o sumativa. Diferentes instrumentos de evaluacion. Niveles

de concrecion: evaluacion institucional, evaluacion de los aprendizajes,

autoevaluacion.

Practica 2- Eje: Observacion, analisis y participacion de proyectos socio-
comunitarios

La psicopedagogia en espacios de educacion formal y no formal. El abordaje
social comunitario. La comunidad como espacio de construccion social.
Escenarios poblacionales (urbano rural). Dimensiones de analisis del ambito

comunitario y su vida cotidiana. Asentamientos populares, desfavorables y
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gestion urbana. La red comunitaria reciprocidad y subsistencia. |dentificacion

de actores sociales y su modalidad de relacion de relacién. Mapeo de la red
comunitaria. Escuela, museos, bibliotecas, demandas de ONG que trabajan
con distintas problematicas y comunidad. Caracterizacion de la trama social.
Estrategias de diagnoéstico en la comunidad: observacion y entrevistas.
Herramientas de investigacion accién para pensar los proyectos
socioeducativos: Observacion, entrevistas, etc. Aspectos fundamentales para

pensar un proyecto.

Psicologia dinamica

Psicoanalisis e invencion del Inconsciente. El Otro y el Lenguaje. Sexualidad
Infantil. Constitucion del Psiquismo. Aparato Psiquico: Primera topica, Segunda
Tépica (Series Complementarias). Formaciones del Inconsciente. Pulsién.
Complejo de Edipo. Falo. Complejo de Castracion.

Sociologia de la educacidn

Principios basicos de la mirada sociologica: la tensién teoria vs. practica. La
tension determinismo—voluntarismo, y las teorias del cambio social. Los
fendmenos como sustancia o como relacién. La historia y la estructura.

El mundo de la educacion: La educacion como sistema “de Estado”. La escuela
como organizacion: tendencias tipicas. Sociologia del conocimiento escolar. La
interaccion maestro alumno: cémo pensar lo que sucede en el aula. Conocer al
estudiante como agente con identidades sociales y derechos. La condicion
docente: la construccion historica y social del oficio de ensefiar.

La escuela y la sociedad: interdependencia y efectos reciprocos: La sociedad
influye sobre la escuela. Los efectos sociales de la educacién. La educacion
basica y la formacion de la ciudadania activa.

Escuela, modernidad - posmodernidad. Crisis del Estado-nacién impacto en la

educacion. Educacion popular. El pensamiento de Paulo Freire: Pedagogia del
oprimido.
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Psicopatologia
Psicopatologia. Sintoma. Fendémeno. Trastorno. Estructuracién Subijetiva.
Criterios Diagnosticos. Transferencia. Neurosis. Psicosis. Perversion. Psicosis

Infantiles. Autismo. Trastornos narcisisticos no psicéticos.

Neuropsicologia del aprendizaje

Actividad Nerviosa Superior: Modelos explicativos: Unidades cerebrales
funcionales de Luria. Modelo de Asimetria Cerebral de Sperry. Su importancia
para la ensefanza y su relacion con las Inteligencias Multiples de Gardner.
Cerebro triuno de Mclean. Dispositivos basicos para el aprendizaje: Senso
percepcion: clasificacion. Implicancias en los procesos de aprendizaje.
Atencion: Clasificacion. Estructuras cerebrales implicadas. Trastornos.
Memoria: clasificacion. Estructuras cerebrales involucradas. Trastornos.
Emociones. Conexién Sistema Limbico corteza pre frontal. Funciones
Cerebrales Superiores: Praxias. Funciones Ejecutivas. Procesos ideatorios.
Lenguaje. Relacion de factores genéticos y epigenéticos. Concepto de
Plasticidad neuronal y cerebral. Fundamentos de la unidad biosociopsicolégica
que implica el Ser humano. Conceptos de aprendizaje y desarrollo desde la

teoria socio historica cultural.

TERCER ANO
Diagnostico psicopedagdgico 2

El' Proceso Diagnostico Objetivos. Técnicas. La Entrevista. Los tipos de
entrevista. De motivo de consulta, iniciales, de devolucién. Las técnicas
psicométricas (Bender, Raven, Weschler, K bit, etc.). La evaluacion intelectual
y el analisis psicogenetico. Las técnicas proyectivas (CAT, Familia, Dibujo
Libre, Pareja Educativa, etc.). Andlisis de los recursos cognitivos y de la
modalidad en la produccion simbdlica. Las pruebas o técnicas
psicopedagogicas (Pro calculo, Dip Le, LEE, etc.). La intervencion
psicopedagogica en el proceso diagnoéstico psicopedagdgico: con padres,
docentes, Instituciones. El informe psicopedagogico: modalidad, diferentes
destinatarios.
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Psicologia educacional

Origen y evolucion de la Psicologia Educacional. Su configuracién histérica.
Objeto de Estudio. Dimensiones. Concepciones actuales. Complejidad.
Interdisciplina. Aprendizaje y desarrollo. Marcos teoricos. Las practicas
educativas como contexto de desarrollo: educacién formal, no formal e
informal. La Psicologia Educacional como instrumento de reflexion e
intervencion psicopedagogica.

Los procesos de aprendizaje desde distintos marcos teédricos: la Psicologia
Genética y la construccién del conocimiento. El psicoandlisis y los aspectos
intrasubjetivos. El aprendizaje y el compromiso de la subjetividad. La
constitucion del sujeto. La Psicologia socio-cultural y el desarrollo de las
funciones psicologicas superiores.

Problematicas en la escuela y complejidad en el campo educativo. El aprender
y la experiencia educativa en los tiempos de lo efimero y la desigualdad.
Experiencias educativas de inclusién y su impacto en la subjetividad: Proyectos

de prevencion primaria y promocioén de la salud en el campo educativo.

Metodologia de la investigacion cuantitativa y estadistica aplicada

Los tipos de disefio de investigacion del enfoque cuantitativo. Las encuestas,
su diseno y utilizacion. Los estudios experimentales, su disefio y aplicacion en
Ciencias Sociales. Introduccion a los términos basicos de la Estadistica:
variables, datos, experimento, parametros. La medicion segun el tipo de
variables. Poblaciéon y muestras. Nociones tedricas y ejemplificadas.
Introduccién a los procedimientos basicos de la Estadistica descriptiva:
Representacion de informacion a través de tablas y graficos. Medidas de
tendencia Central. Medidas de variabilidad. Coeficiente de variacion.
Significado practico de dichas medidas. El uso de bases de datos de
organismos oficiales y practica de andlisis de datos secundarios estadisticos.
Practica de construccion de instrumentos de recolecciéon de datos cuantitativos:
cuestionarios, escala de Likert, observacion estandarizada, test psicométricos,

analisis de contenido. EI procesamiento y el analisis de la informacion
cuantitativa.
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Practica 3 - Eje: Diagnéstico psicopedagogico

La evaluacion diagnéstica psicopedagdgica en los diferentes ambitos de
intervencion. El diagnoéstico psicopedagogico. El andlisis de la escena del
aprendizaje: los diferentes protagonistas y las diversas variables implicadas.
Lectura de la demanda. Disefio de la matriz diagnostica. Instrumentacion de los
recursos técnicos disponibles. Andlisis de los indicadores. Hipdtesis
diagnodstica. Propuesta de intervencion. El trabajo en equipo interdisciplinario y
modalidad de abordaje diagnostico. La practica discursiva profesional: Informe
Psicopedagogico, andlisis de documentos de otras disciplinas. Analisis critico
de diferentes manuales diagnosticos (DSM IV y CIE 10).

Intervencion Psicopedagdgica: lengua

Incidencia de las investigaciones sobre el aprendizaje de la lengua en la
Intervencion Psicopedagégica: Distintas concepciones de lectura y escritura y
su incidencia en las practicas profesionales. Procesos constructivos en la
apropiacion del sistema de escritura, desde los aportes de la Psicologia
Genética y la Psicolinglistica contemporanea. Procesos constructivos en la
apropiacion del lenguaje escrito y proceso redaccional. La produccién de textos
de calidad. Particularidades del lenguaje oral y del lenguaje escrito. El

subsistema ortografico. Procesos constructivos.

Psicolingiiistica

La Psicolinglistica: concepto y relaciones que la definen. Lenguaje vy
comunicacion. Caracteristica del lenguaje como funcién exclusiva del ser
humano. Lenguaje expresivo y Lenguaje receptivo: procesos internos que los
definen. Ontogenia del lenguaje. Lenguaje y Pensamiento: Pensamiento [6gico-
verbal, implicancias para la Psicopedagogia. Patologias y Trastornos del
lenguaje: Afasia. Trastornos especificos del lenguaje en el nifio. Dislexia.

Lenguaje y Comunicacion en el Autismo.
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Intervencion Psicopedagogica: matematica

Disefio de la matriz diagnostica. Instrumentacion de los recursos técnicos
disponibles. Analisis de los indicadores. Hipétesis diagnéstica. Propuesta de
intervencion. El trabajo en equipo interdisciplinario y modalidad de abordaje
diagnoéstico. La practica discursiva profesional: Informe Psicopedagdgico,
analisis de documentos de otras disciplinas. Analisis critico de diferentes
manuales diagnosticos (DSM IV y CIE 10). Incidencia de las investigaciones

sobre el aprendizaje de las matematicas en la intervencion psicopedagogica:
didactica.

Politicas publicas de salud y educacion

Politicas Publicas. Concepto. Matriz de analisis para la elaboracion de Politicas
Publicas. Actores que intervienen. Clasificacion.

Estado como generador de politicas publicas. Jerarquia Legislativa.
Procedimiento administrativo. Forma de redaccion de los escritos.

Politicas Sociales en educacion y salud. El derecho de ensenar y aprender en
la Constitucion Nacional. Los procesos institucionalizados de la educacién y su
relacion con las acciones del Estado en contextos historicos especificos. El
sistema juridico de ensefianza. La dimension administrativa en las unidades
operativas del sistema educativo.

Derecho. Concepto.- Persona como constructor, beneficiario y operador de
politicas publicas. Concepto. Clases. Atributos de la persona. - Familia.
Concepto. Nuevos modelos familiares. Derechos y deberes que surgen de las
relaciones familiares. Filiacion bioldgica, adoptiva y por voluntad procreacional.
Responsabilidad Parental. Tutela. Proteccion Jurisdiccional de Nifos, Nifas y
Adolescentes. Violencia Familia y escolar.

Politicas sociales: salud. Concepto de salud-enfermedad. Niveles de
Prevencion. Planificacion y politicas de salud. Actores sociales. Politicas en
salud mental. Interdisciplina. Intersectorialidad. Prevencion.

Licenciatura en Psicopedagogia vy /o Psicomotricidad constructores vy

ejecutores de politicas publicas en el ejercicio de la profesién como miembros
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de equipos interdisciplinarios tanto en el ambito publico, privado y/o

gubernamental en materias relativas a nifiez, adolescencia y vejez.

Semidtica

Introduccién a la semiética. Semiologia y semiotica. Dos tradiciones del campo
semiotico: Estructuralismo. La revolucién saussureana. Lingiistica de la
enunciacion: Benveniste. La obra de Peirce. La produccién social del sentido.
Eliseo Veron. La Cultura como Texto. Introduccion a las lineas teéricas que han
dado fundamento a la Semiética de la Cultura. El pensamiento de Mijail Baitin.
Analisis de Discurso. El discurso como préactica social. La perspectiva socio-
discursiva. El régimen politico de la verdad segun Foucault. El discurso social
segun Angenot. El discurso pedagogico segun Berenstein. Semidtica e

investigacion educativa. Acercamiento a un modelo de andlisis semiético de

representaciones politico-discursivas de jovenes y nifios

CUARTO ANO
Orientacién vocacional-ocupacional

Ubicacion histérica del problema. Perspectivas psicotécnica, clinica y critica.
Contextualizacion de las préacticas orientadoras. Lo vocacional como campo de
problematicas. Implicancias éticas y politicas de las practicas psicopedagodgicas
en el campo vocacional. Contextos, subjetividades y construccion de trayectos
laborales y/o de estudios. La centralidad del trabajo. Logicas imperantes y
mecanismos defensivos colectivos. Variables intervinientes en las situaciones e
itinerarios vocacionales y su interrelacion. Seleccion, eleccién y decisién como
operaciones subjetivas. Abordajes orientadores: Diagnéstico, tratamiento,
informacion ocupacional, derivaciones. Teoria y técnica de cada instancia.
Estrategias de intervencion en orientaciéon vocacional, recursos especificos.
Dispositivos grupales, individuales y comunitarios. Mapa de la Educacién
Superior en Argentina. Nuevos escenarios en el campo de la orientacion:
situacion actual de las practicas orientadoras: politicas publicas en orientacion,
debilidades y fortalezas, implicancias en nuestro pais y América latina.
Investigacion en Orientacion Vocacional.
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Psicopedagogia institucional

Las instituciones como espacios complejos, heterogéneos y singulares.
El espacio colectivo: fracturas, tensiones y consensos. La dimension
institucional y sus organizaciones. Factores socioculturales, institucionales y
subjetivos que se entretejen.

Sujetos e instituciones: Las instituciones de existencia. La relacion sujeto —
institucion-comunidad.

Fragilidades y tensiones actuales. La cultura institucional y el trabajo para el
cambio representacional.

Concepto de Psicopedagogia y practica psicopedagogica socio-comunitaria.
Sujeto comunidad y contexto histérico. Programas y proyectos de promocion y
prevencion.

La intervencion Psicopedagogica: Condiciones, contenidos y sentidos del
trabajo  Implicacién-sobreimplicacién.  Las  estrategias de  trabajo
psicopedagogicas en las tramas colectivas. Fundamento teérico de la

intervencion profesional para el abordaje de Instituciones y la comunidad.

Metodologia de la investigacion cualitativa

Los tipos de disefio en investigacion cualitativa. Las tradiciones de
investigacion cualitativa: etnografia — estudio de caso — historia oral y método
biografico — teoria fundamentada - investigacion-acciéon. Nociones teoricas y
ejemplificadas.

La produccion de los datos cualitativos. La observacion participante y el registro
observacional. Diario de campo o bitacora del investigador. La entrevista en
profundidad, la entrevista semi-estructurada y los grupos focales como
encuentro de subjetividades. El analisis de la informacion cualitativa: procesos
de codificacion, categorizacion y triangulacion de los datos. Induccién analitica
a la teoria y produccion escrita del informe de investigacion. La cuestion de la
interpretacion en investigacion cualitativa: la doble hermenéutica. Ejercicios de

construccion de las estrategias de recoleccién, de registros y de analisis
cualitativos.
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Tratamiento psicopedagodgico

La iniciacion al tratamiento psicopedagégico. La clinica del aprendizaje. La
construccion del conocimiento en el marco terapéutico. Historia del tratamiento
psicopedagogico: marcos conceptuales, estrategias metodolégicas. Recursos
terapéuticos: juego, dibujo lenguaje. El arte como recurso terapéutico.
Intervenciones terapéuticas. Dispositivo terapéutico en el marco Institucional.
El trabajo con otros referentes docentes, profesionales, equipos de Inclusion,
otras Instituciones que resguardan los derechos de nifias, nifios y
adolescentes. Los procesos terapéuticos en el marco de los derechos
humanos. Lectura y escritura como actos subjetivantes. La construccién de lo
intimo y la ligadura con el sentido. Las dificultades en el calculo matematico, y
la construccion del objeto social. El final del tratamiento psicopedagégico: las
consecuencias clinicas del final del tratamiento. El trabajo con los padres. El
trabajo con los sujetos en el final del tratamiento. La resolucién de la
transferencia. La derivacion. El trabajo con los docentes y con la escuela. El

Informe.

Practica 4 - Eje: Intervenciones psicopedagégicas

Las intervenciones psicopedagogicas ante diferentes  situaciones.
Instrumentacion de herramientas terapéuticas. Participacion en diferentes
proyectos en instituciones de salud y educacion. Asistencia en las areas de
Intervencion institucional, evaluacion y tratamiento psicopedagogico y

orientacion vocacional. Trabajo interdisciplinario y trabajo en equipo.

Interconsulta.

Intervencion Psicopedagdgica: ciencias sociales

Investigaciones sobre la construccion de conocimientos infantiles sobre el
mundo social. El papel de los conocimientos previos en la ensefianza de los
contenidos escolares. Su impacto en la intervencion psicopedagogica.

La ensefianza de las ciencias sociales: aspectos disciplinares, psicologicos y

didacticos. Distintos enfoques de ensefanza de la historia y la geografia.
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Secuencias didacticas que abordan contenidos de Historia y Geografia.

El Trabajo con textos expositivos cientificos: la lectura de con los mismos como
modo de apropiarse de los contenidos del area. Tipo de consignas que
permiten un abordaje global del texto. La produccién de restimenes.
Intervenciones psicopedagogicas y didacticas en la formacion de los sujetos
que aprenden (alumnos y docentes)

Disefio Curricular Jurisdiccional: orientaciones Didacticas

Intervencion Psicopedagogica: ciencias naturales

La ciencia y el pensamiento cientifico. ;Cual es la ciencia que podemos
ensefar en la escuela?

Estado de situacion en nuestro pais con respecto a la ensefanza de las
ciencias naturales. Qué es lo que piensan y saben los nifios sobre los distintos
contenidos de las ciencias naturales.

Enfoques de ensefianza de las Ciencias Naturales. La ensefianza de las
ciencias por investigacion.

Incidencia de las investigaciones sobre el aprendizaje de las ciencias naturales
en la intervencion psicopedagogica.

La importancia de ensefar Ciencias Naturales en la escuela. Problematicas
que se detectan en la ensefianza de las Ciencias Naturales.

Las ideas previas de los alumnos. Adquisicion de conocimientos y cambio
conceptual, sus implicancias didacticas.

El Disefio Curricular Jurisdiccional: su posicionamiento teérico

La funcién del lenguaje escrito en el proceso de adquisicidon de conocimientos

cientificos. Ensefar a leer textos expositivos para aprender Ciencias Naturales.

QUINTO ANO

Practica 5 - Eje: Proyectos de abordajes psicopedagégicos en diferentes
ambitos

Proyectos de abordajes Psicopedagdgicos en los ambitos de salud, educacién,

laboral conforme a las problematicas vigentes.
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Taller de expresion creativa

Aprendizaje - pensamiento divergente - autoria: aspectos sustantivos de un
proceso significativo La experiencia artistica como experiencia de conocimiento
y estrategia de abordaje terapéutico. El arte y sus innumerables maneras de
volver disponible lo pensable: el lenguaje audiovisual, el lenguaje corporal, la
literatura y las artes visuales. Espacios culturales como escenarios de
aprendizaje y potenciadores de subjetividad. Procesos de representacion y

simbolizacion en los sujetos en los cambios socioculturales

Taller de trabajo final de licenciatura1y 2 (TTFL 1y TTFL 2)

Las unidades curriculares TFL 1 y 2 son cursables para los estudiantes y
evaluadas durante el proceso y al final de cada una, por lo que requieren de
correlatividad. Estan pensadas para que los estudiantes planifiquen vy
desarrollen durante el cursado sus Trabajos Finales, cuyas tematicas se deben
articular a las lineas de investigacion vigentes en las carreras y en la
Universidad.

Taller de trabajo final de licenciatura 1 (TTFL 1)

Nociones teoricas situadas y aplicadas a las producciones de los grupos y
referidas a cada una de las fases de la construccion de un proyecto o plan de
investigacion:

Fase 1: Paso del tema al problema

Planteo del tema y sus posibles recortes conceptuales y espacio-temporales
Construccion del estado del arte.

Formulacién de las preguntas de investigacion

Fase 2: Discusion y posicionamiento epistemologico-metodolégico del objeto
de estudio.

Elaboracién de hipotesis/supuestos y de objetivos (generales y especificos)
Enunciado de los aspectos metodoldgicos referidos al enfoque del estudio, a la
seleccion de los sujetos a estudiar y a las estrategias de recoleccion de datos

con su correspondiente justificacion.
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Fase 3: La comunicacion escrita del proyecto

Aplicacion de las normas APA en procedimientos de citacion de autores y uso
de las referencias bibliografica
Aplicacion del reglamento de Trabajo Final de la UPC en los aspectos formales
de la presentacién del escrito.
Uso de estrategias de autocorreccién y revision recursiva de la produccion

escrita con guia del reglamento de trabajo final de la UPC y de las normas de
estilo de APA.

Taller de trabajo final de licenciatura 2 (TFL 2)

Nociones tedricas situadas y aplicadas a las producciones de los grupos vy
referidas a cada uno de los componentes del desarrollo del disefio
metodoldgico planificado en el proyecto de investigacion:

Fase 1: Aplicacion de procedimientos de seleccion de muestras o de casos
segun el enfoque del disefio adoptado. Elaboracidon de las técnicas de
recoleccion de datos.

Fase 2: Realizacion de ensayos de la aplicacion de las técnicas de recoleccion
de datos en el aula y puesta a prueba en el propio campo, a los efectos de
realizar intervenciones oportunas en su construccion y reflexionar sobre los
recaudos éticos y metodolégicos en la aplicacion.

Fase 3: Planificacion, negociacién y acceso a las instituciones del trabajo de
campo y a los sujetos a estudiar. Implementacién del trabajo de campo
disefiado en los proyectos.

Fase 4: Aplicaciéon de procedimientos de andlisis de datos coherente con el
enfoque del disefio desarrollado.

Fase 5: La comunicacion escrita de la tesina. Aplicacion de las pautas
formales de escritura académica que requiere el género de la tesina, con guia

del reglamento de trabajo final de la UPC y de las normas de estilo de APA.

Lengua extranjera 1

La lengua como sistema. El uso de diccionarios y de recursos para la

busqueda de terminologia especializada. La traduccion literal versus la
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traduccion idiomatica. Estrategias de comprension lectora. El sustantivo. El

caso genitivo. Frases sustantivas. Sintaxis: la funcion del sustantivo dentro de
la oracion. El pronombre. El adjetivo. Sintaxis: uso atributivo y predicativo del
adjetivo. El participio pasado y el participio presente como modificadores del
sustantivo. El adverbio. Sintaxis: clases de palabras modificadas por el
adverbio. Grado comparativo y superlativo de adjetivos y adverbios. El verbo:
copulativos, transitivos, intransitivos, “phrasalverbs”, reflexivos y reciprocos.
Verbos auxiliares: “be”, “do”, “have”. Verbos regulares e irregulares. Infinitivo,
gerundio y participio pasado. Tiempo real y tiempo verbal. Oraciones
afirmativas, negativas e interrogativas en diferentes tiempos verbales. Verbos

modales. Formacion de palabras: prefijacion y sufijacion. Practica integradora
de los contenidos.

Etica profesional

Etca y moral. Conocimiento moral: cognitivismo/no  cognitivismo.
Argumentacion moral. La ética: fundamentacion teleologica y fundamentacion
deontolégica Eticas modernas y éticas antiguas. Teorias éticas (Aristoteles,
utilitarismo, Kant, ética dialégica). Nociones de bueno, malo, motivo, razén,
consecuencia, universalidad, justicia. Etica aplicada. Elementos de bioética.
Responsabilidades profesionales. Contexto de la practica: globalizacion,
modernidad liquida, sociedades posmoralistas. Las practicas democraticas-
éticas. Educacion y valores. Derechos humanos y educacién. Igualdad vy
diferencia: la diversidad cultural. El ejercicio profesional. La participacion en la
gestion institucional.

Seminarios optativos (1y 2)-

Los alumnos podran optar por dos de los siguientes Seminarios: Seminario de
psicopedagogia juridico-forense; Seminario de psicopedagogia socio-
comunitaria; Psicopedagogia laboral.
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Seminario de psicopedagogia juridico-forense

Psicopedagogia forense. Areas de intervencion: social, civil, penal y minoridad.
Ambitos de intervenciéon. Organizacion del Poder Judicial de la Provincia de
Cordoba. Prueba pericial. Clases de pericia. Perito de Control. Honorarios.
Orientaciones para la presentacién del dictamen pericial. Violencia familiar.
Formas. Abuso sexual y desarrollo cognitivo. Prevencién. Modalidades de
intervencion profesional. Normativas legales. Adopciéon. Formas. Requisitos
Intervencion de equipos interdisciplinarios. Aspectos a considerar en el
momento de la entrevista con los pretensos adoptantes. Normativa legal. Nifiez
y adolescencia en conflicto. Proteccion integral de los derechos. Nifiez y
desamparo. Distintas situaciones. Posicion técnica profesional con relacion al
abordaje de los nifios en riesgo. Régimen penal juvenil. El nifio y adolescente
en conflicto con la ley penal. Funcién del Estado. Normativas legales. El
entorno social y familiar. Dindmica vincular. Sistema penitenciario Sistemas

alternativos. Modalidades de ensefianza —aprendizaje

Seminario de psicopedagogia socio-comunitaria

Psicopedagogia critica  situada en América Latina. Sujeto, sociedad vy
comunidad. Contexto histérico social en la dinamica comunitaria. Actores
sociales: redes formales e informales. Modelos de planificacién de programas y
proyectos: Planificacion Estratégica, participativa y otras. Analisis y diagnéstico
participativo comunitario. Intervenciones en Instituciones educativas y de salud,
formales no formales, empresas, ONG. Objetivos, caracteristicas de las
intervenciones en el dmbito de la salud y la educacion. Estrategias de
abordaje: el arte, la literatura como manifestacion social, la musica, el juego.

TIC y ciudadania participativa

Seminario de psicopedagogia laboral

Contextualizacion de las practicas psicopedagégicas en el campo laboral.
Organizacion formal e informal. La estructura y el proceso organizacional

Enfoques psicosociolégico vy juridico. Las crisis como posibilitadoras de cambio.
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Mediacion ante conflictos. Conceptos de salud ocupacional y salud

organizacional. EI mundo del trabajo. Concepto de trabajo. El trabajo en el
proceso de subjetivacion. Las organizaciones laborales y los recursos
humanos. Formas de concepcién de la ocupacion y de la actividad laboral.

El malestar en la cultura. ElI trabajo, sobreadaptacion, desgano. Trabajo y
desgaste mental en el siglo XXI, hacia una mirada epocal ligada a las formas
de consumo, distribucion y produccion del sujeto en la sociedad.

El Trabajo como practica social y procesos de subjetivacion Aprendizaje y
organizacion. Nociones sobre la relacion trabajo-aprendizaje-adulto. Teorias
acerca del aprendizaje del adulto. Educacién continua. Nociones sobre la
relacion sujeto-capacitacion-organizacion

Aportes psicopedagogicos para la elaboraciéon de proyectos de estudios y/o
trabajos. Intervenciones psicopedagdgicas en las empresas vy las
organizaciones intermedias. Aportes psicopedagodgicos para la elaboracién de
programas e instrumentos de politica de empleo. El proceso de orientacion
laboral. Evaluacion de desempefio, técnicas utilizadas.

Modalidades de intervencion psicopedagoégica.

Problematicas interdisciplinarias

Esta unidad curricular se constituird en una unidad cuyos contenidos se
definiran en forma flexible, teniendo en cuenta los ideales de la Universidad y la
especificidad de la carrera.

Cada afio se definiran un conjunto de tematicas relacionadas con la salud y la
educacion de modo que puedan ser abordadas por los/as estudiantes que

cursan carreras vinculadas a estas areas.

Lengua extranjera 2

Revision del uso de diccionarios y de recursos para la blsqueda de
terminologia especializada. Revision de la traduccion literal versus la traduccién
idiomatica. Revision de estrategias de comprension lectora. Las formas no
personales del verbo: infinitivo, gerundio y participio (presente y pasado).

Subordinacion:  definicion,  conjunciones.  Proposiciones  subordinadas
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sustantivas, adjetivas y adverbiales. VVoz pasiva. Practica integradora de los

contenidos.

3.3. Propuesta de seguimiento curricular

El/la responsable académico/a de la carrera estara a cargo de la organizacion y
gestion de la misma, con el fin de alcanzar los objetivos y el perfil profesional
propuesto. Asimismo, sera responsable del seguimiento e implementacion del
plan de estudios y de su revision periddica. Tendra injerencia en acciones de
gestion académica como la conformacién de equipos, cumplimiento de los
programas de las asignaturas, seguimiento de la formacién tedrica y practica
brindada a los estudiantes, métodos de ensefianza y formas de evaluacion,

entre otros aspectos.

\} 7

Dra. ISABEL BOHORQUEZ
RZCTORA NORMALIZADORA
UNIVERSIDAD PROVINGIAL DE CORDOBA
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VISTO:

La necesidad de readecuar criterios comunes que tiendan a
optimizar la calidad de ensefianza que se imparte en las carreras universitarias que

conforman la oferta académica de la nueva Facultad de Educacion y Salud. -

CONSIDERANDO:

Que los docentes y equipo de gestion han consensuado un régimen
académico adecuado a las carreras universitarias que integran esta unidad académica,
contempiando reglas claras y razonables para la inscripcion, ingreso, cursado, condicidn
académica, exdmenes, calificaciones, pases, equivalencias, prdcticas, documentacion,
certificaciones y titulos, entre otras cuestiones; sobre la base del Reglamento Provisorio
aprobado por Resolucién Decanal n® 42/16 de la entonces FES dividida en sedes Cabred e
IPEF, y la Disposicién N° 02/19 de la Secretaria Académica de la Universidad Provincial
de Cérdoba, que aprueba un reglamento general de Estudios para las carreras
universitarias en el ambito de la Universidad Provincial de Cordoba.-

Que el régimen académico de esta unidad acdémica corresponde sea
aprobado en un cuerpo tnico que lo reglamente, para todos los estudiantes de las carreras
universitarias que integran la oferta académica de la nueva Facultad de Educacién y
Salud, dejando sin efecto el Reglamento Provisorio aprobado por Resolucién Decanal n°

42/16 que tuvo vigencia hasta el dia de la fecha.-

Por ello, y en uso de las atribuciones conferidas por Resolucion

Rectoral N° 014/18, para el dictado del instrumento legal de estilo;

LA DECANA NORMALIZADORA
DE LA FACULTAD DE EDUCACION Y SALUD
DE LA UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA

RESUELVE:
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Articulo 1°: APROBAR el Reglamento Académico de la Facultad de Educacion y Salud
de la Universidad Provincial de Cdrdoba, que obra como Anexo I de la presente

Resolucion, con vigencia a partir del dia de la fecha.-
Articulo 2°: DEJAR SIN EFECTO el Reglamento Provisorio aprobado por Resolucion

Decanal n° 42/16 de la entonces Facultad de Educacion y Salud dividida en sedes Cabred

e IPEF; y toda otra norma que se oponga a la presente.-

Articulo 3°: PROTOCOLICESE, comuniguese y archivese.-

RESOLUCION N° o
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ANEXO 1
REGIMEN ACADEMICO

Articulo 12.- Requisitos de ingresc
Los aspirantes para ingresar a la Universidad deberan cumplir con los procesos de
preinscripcion, entrega de documentacién, curso introductorio a los estudios universitarios
{(CIEU) y matriculacidn inicial, segtin lo informa anualmente la institucidn por medios oficiales.
Cada afio los estudiantes deberan cumplimentar la matriculacidén anual, inscripcion a unidades
curriculares y a exdmenes en los tiempos establecidos por calendario académico.
Articulo 22.- Condicidn de Estudiante
- Estudiantes de la Universidad a todas aquellas perscnas que hubieran
cumplimentado el proceso de la matriculacion inicial.
- Estudiantes Activos de la Universidad en el afio lectivo vigente (febrero/diciembre},
aquellas personas que hubieren realizado la matriculacién anual.
- Estudiantes Regulares de la Universidad, aquellas personas que ademas de
cumplimentar con el proceso de matriculacion establecide en la normativa vigente, se
hayan inscripto para cursar al menos 1 {una} unidad curricular en el afio lectivo vigente
{febrero a diciembre}.

Articulo 32.- Condiciones académicas
Los estudiantes pueden revistar en las siguientes condiciones académicas:

1. Promocion

1.a Directa
1.b Indirecta

2. Regular

3, Libre
Las autoridades académicas determinaran los requisitos para acceder a las diferentes
condiciones académicas, estando sujetas a la particularidad de cada unidad curricular y plan de
estudios (especialmente el régimen de correlatividades).
Al comienzo del dictado de la unidad curricular {en adelante UC), el equipo docente presentara
a sus estudiantes el programa o proyecto de catedra, a fin de que puedan conocer los
requisitos necesarios para cada condicidn.
La obtencidn de una condicién implicara requisitos de asistencia y evaluacion. La evaluacion se
realizard bajo diferentes formatos, individuales y grupales, escritas y orales, Las evaluaciones
individuales deberan igualar y/o predominar por sobre las grupales.
Las unidades curriculares “Taller de trabajo final de licenciatura” y las correspondientes a las
Practicas Profesionalizantes se guian por un Reglamento especifico que complementa el
presente Régimen Académico.
En el caso de que el examen final no se lleve a cabo por razones institucionales que no sean
responsabilidad del estudiante (paro docente, caso fortuito, fuerza mayor, etc.) la condicién
del estudiante se prorroga hasta la reprogramacion de la mesa examinadora o la cantidad de
turnos que dure la imposibilidad de ilevar adelante el examen final.
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Promocidn

La promocion de una unidad curricular puede obtenerse por promacién directa o indirecta.
Son los equipos de cétedra o docentes a cargo de las UC, junto a las autoridades de cada
carrera, quienes determinaran si se habilita la promocidén directa o no, debiendo explicitarse
en el programa o proyecto de citedra.

El estudiante podra acceder a la condicidn de promocién si obtiene una calificacién de 7 {siete)
puntos 0 mas en cada instancia evaluativa y cumple una asistencia del 75% a las clases
presenciales (excepto préctica docente y précticas profesionalizantes en las que debe cumplir
con el 80% de asistencia). Tendra derecho a 1 (una) evaluacién recuperatoria siempre y
cuando haya obtenido entre 4 (cuatro) Y 6 {seis) puntos en la instancia que recupera o por
ausencia debidamente justificada ante el equipo docente. Si el estudiante registra aplazo o
ausente injustificado en instancias evaluativas, no podr4 recuperar la promocién, guedando
en condicion de reguiar.

Para la promocién directa, ademas de los requisitos especificados, deberd presentar un
trabajo final de la UC bajo diversos formatos!, que deberd aprobar con 7 (siete) puntos o més
y se desarroliard dentro del periodo de cursado. En caso de no aprobar 0 no presentar el
trabajo final, el estudiante adquiere la condicién de promocion indirecta.

La promocidn directa de una unidad curricular habilita al estudiante, para inscribirse y firmar
el acta de examen en el turno inmediato al cierre de cursado o el siguiente; en caso contrario
perderd la promocién, gquedando en condicién de regular durante 5 {cinco) turnos ordinarios
consecutivos a partir del momento de obtenida la nueva condicién.

La condicién de promocidn indirecta habilita al estudiante para inscribirse y rendir un cologquio
en el turno ordinario inmediato al cierre del cursado o al siguiente optando por uno de ellos,
caso contrario el estudiante perderi la condicién de promocion y pasard a la condicién de
regular con 6 (seis) o 5 {cinco) turnos ordinarios consecutivos respectivamente, a partir del
momento de obtenida la nueva condicién. Aquel estudiante cuya cafificacién en la instancia de
coloquio sea menor a 7 (siete) puntos o pese a estar inscripto en el examen final no se
presentare, pasara inmediatamente a la condicién de regular,

Regular

El estudiante podra acceder a la condicién de regular cuando obtenga 4 (cuatro) puntos o mas
en las instancias evaluativas y con asistencia del 65%. En el caso de précticas el porcentaje de
asistencia es 80%. Tendra derecho a recuperar el 50 % de las instancias evaluativas (pudiendo
recuperar una misma instancia si no excede el 50% de oportunidades). La regularidad de una
unidad curricular lo habilita para inscribirse y rendir examen final durante 7 (siete) turnos
ordinarios consecutivos a partir del momento de obtenida la condicidn al cierre del cursado,
siguiendo el programa del afio en que cursé fa UC,

Respecto del examen final la calificacién obtenida debera ser de 4 (cuatro} puntos o mds. El
estudiante que no haya aprobado una unidad curricular dentro de las condiciones precedentes
y después de vencido el plazo de duracién de la regularidad, debera recursarla o rendirla en
condicion de libre en el caso de aquellas unidades curriculares que asf lo permitan.

La condicién de Regular puede obtenerse en dos instancias: una al momento de finalizar el
cursado de la unidad curricular donde el estudiante podrd contar con 7 (siete) turnos

! Algunos formatos posibles de este trabajo final pueden ser: trabajo integrador, trabajo de
profundizacion, analisis a partir de un trabajo de campo, entre otros.
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ordinarios consecutivos inmediatos al cierre del cursado, y otra luego de haberse cumplido los
turnos ordinarios de la condicién de Promocién, donde contard con 5 (cinco} o & (seis) turnos
ordinarios consecutivos a partir del momento de obtenida la nueva condicién segun
corresponda.

Este criterio se aplica tanto para unidades curriculares anuales como cuatrimestrales.

Libre

El estudiante podra rendir en esta condicién las unidades curriculares que asi lo permitan
siempre y cuando:

a) cumpla con los requisitos de correlatividad contemplados en el plan de estudio,

b) el total de unidades curriculares aprobadas en esta condicion no superen el 30% del total
de las unidades curriculares del plan de estudio correspondiente,

¢) haya cumplimentado la matricula anual a su carrera en el afto lectivo en que pretende
rendir en condicion de libre, y no revista la condicién de promocién o regular.

Los exdmenes finales para los estudiantes libres tendrdn una instancia escrita y una oral. El
tiempo estimado para la instancia escrita es de 1 {una) hora. Sélo podrén pasar a la instancia
oral quienes hayan aprobado previamente la instancia escrita. La nota obtenida debera ser de
4 (cuatro) puntos o més. La calificacién final sera el promedio de las calificaciones de ambas
instancias evaluativas, siempre que ambas hayan resultado aprobadas con 4 {cuatro} puntos o
maés. La evaluacién se realizara sobre todo el contenido del programa vigente.

Articulo 42.- Exdmenes Finales
En la Universidad existen turnos de exdmenes finales ordinarios o extraordinarios los que
anuaimente quedan establecidos en el calendario académico
Turnos ordinarios:

1) Turno ordinario febrero/marzo, con dos (2) llamados.

2) Turno ordinario julio/agosto, con dos (2) llamados.

3) Turno ordinario noviembre/diciembre, con dos (2} llamados.

Turnos extraordinarios:

a) Turno especial mayo, con un {1) llamadeo.

b) Turno especial septiembre, con un (1) llamado.
Cada turno ordinario de examen final posee dos llamados permitiendo que los/as estudiantes,
se inscriban a rendir unidades curriculares correlativas.
Se habilitars la posibilidad de turnos extraordinarios en mayo y septiembre para aquellos
estudiantes que adeuden hasta 4 {cuatro) unidades curriculares para finalizar la carrera,
excluido el trabajo final o la asignatura que correspondiere al mismo. También se habilitaran
los turnos especiales para quienes adeuden unidades curriculares de planes de estudios que
caducan. Durante los turnos de examenes especiales no se alterard el normal desarrollo de la
actividad académica del cuatrimestre.
En el caso que un/a estudiante inscripto/a a rendir examen final se ausentare a la mesa
examinadora o no cumpla con el requisito de dar de baja la inscripcidn, o haya desaprobado en
el primer llamado, quedaré inhabilitado/a para inscribirse en el segundo flamado del mismo
turno ordinario en la misma unidad curricular.
Los 7 (siete) turnos ordinarios consecutivos establecidos para rendir examen final de una
unidad curricular ya sea bajo la condicién de Regular o de Promocidn, se cuentan a partir del
momento en que el estudiante obtiene la condicion.

0005 ’




UNIVERSIDAD -y
.F E S PROVINCIAL DE e

CORDOBA
FACUITAD DE EDUCACION ¥ SALUD

Para acceder a rendir examen final, el estudiante debers tener aprobadas las unidades
curriculares que indique el régimen de correlatividades vigente del plan de estudios al que est4
inscripto.

La modalidad de evaluacién serd una decisién del equipo de catedra de cada unidad curricular
y deberd ser informada a los estudiantes en el programa o proyecto de cétedra, respetando los
requisitos que cada condicién establece.

Articulo 52.- Mesas examinadoras;

Se conforman por:

- Cologuio: un (1) docente a cargo de la UC.

- Tribunal: una comision evaluadora que estars compuesta como minimo por dos (2)
docentes del campo disciplinar, de los cuales uno (1) deberé ser docente de la citedra.

En ningln caso se dard inicio al examen sin la constitucién del tribunal con un minimo de dos
{2) docentes.

Si la mesa examinadora sélo pudiere constituirse con un docente, debido a circunstancias
imprevistas y/o extraordinarias, excepcionalmente el docente podrd ser acompafado por el
coordinador de carrera y/o equipo directivo.

Articulo 62.- Inscripcién a examenes: Para presentarsé a rendir exdmenes finales los
estudiantes deberédn inscribirse previamente a través de los mecanismos establecidos en el
sistema de autogestion de cada carrera en log plazos y fechas dispuestos por la Facultad de
Educacién y Salud.

El estudiante podra hasta 48 horas habiles previas a la fecha de examen controlar su ficha
académica y regularizar situaciones que haya detectado que le impiden presentarse a
examenes en la condicidn en la que finalizé el cursado. Ademdés, el estudiante podré hasta 24
horas habiles previas a la fecha de examen darse de baja a la inscripcién en el llamado en el
caso en que decidiera no presentarse a rendir.

Articulo 72.- Calificaciones: Las calificaciones en las evaluaciones tienen el propésito de
valorar los procesos de construccién y apropiacion. del conocimiento que evidencian los
estudiantes durante el proceso formativo, ponderando en qué medida cada estudiante, logra
apropiarse de los conocimientos en relacién al nivel esperado en cada unidad curricular. Las
calificaciones serdn numeéricas y comprendidas en una escala del 1 (uno) al 10 {diez). Bajo este
concepto se incluyen todos los formatos curriculares posibles (asignaturas, seminarios, talleres
y practicas).

Articulo 82.- Actas de exdmenes. La oficina de Oficialia Actas proceders a emitir el acta de
examen. Bajo ningtin concepto podran agregarse estudiantes a la némina de los ya inscriptos
en el acta impresa.

La mesa examinadora llamara a los estudiantes inscriptos para rendir examen en el orden
consignado en el acta de examen. Si un estudiante inscripto no se presentara al primer
llamado, la mesa examinadora, con una tolerancia de 30 minutos, debera realizar un segundo
y dltimo llamado. El estudiante que no se hiciera presente serd registrado con la palabra
AUSENTE en el espacio correspondiente a “Notas” en actas de examen.

La mesa examinadora cotejaré los datos asentados en el acta de examen con los que figuran
en la libreta universitaria. Si alguno de ellos no concordara, el estudiante no podréd ser
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examinado hasta tanto las autoridades de la carrera y/o. responsable designado
correspondiente certifique en dicha acta que los datos son correctos, salvando los errores
posibles en el cuadro de “Observaciones” de la misma.

Una vez examinado cada estudiante el presidente de mesa examinadora asentard la
calificacién pertinente, en nimeros y letras, en el casillero correspondiente del acta. Se debera
llenar el resumen final ubicado al pie del formulario pre-impreso no debiendo dejar espacios
en blanco donde correspondiesen calificaciones, firmas y/o datos.

Los estudiantes deberan firmar el acta de examen una vez receptade el mismo y que haya
obtenido la calificacién alli especificada. La firma dard fe que el estudiante se presentd a dicho
examen.

Toda raspadura, enmienda o testado, deberd ser salvada de manera taxativa y especifica en el
cuadro de observaciones, bajo la firma de todos los integrantes de la mesa examinadora.

En ningln caso las correcciones podréan ser realizadas con liquido corrector, debiendo trazar
una linea sobre el error de manera que pueda verse lo escrito.

Los resultados del examen serdn registrados por la mesa examinadora en las respectivas
libretas universitarias rubricadas por el presidente y posteriormenie entregados a los
estudiantes examinados.

En caso que el examen sea realizado en forma escrita, se efectuaran las correcciones
evaluativas en las fechas y horarios citados, sin posibilidad de retirar la documentacion fuera
de la mesa examinadora o institucion.

Concluido el examen y completadas las actas, el presidente de la mesa examinadora hara
entrega de dichas actas a la oficina de Oficialia Actas, constatando en ese momento que se
hayan salvado posibles enmiendas o testados en la forma prevista.

Los docentes integrantes de la mesa examinadora deberdn cumplir acabadamente con el
contenido inherente a estos actos, y el firmado de las actas de exdmenes correspondientes,
con la debida aclaracién de firmas.

La Oficialia Actas procederd a la carga en sistema informdtico de las actas de examen. La
oficina de administracién y/o responsable designado seran lo/s responsable/s del archivo de
las actas de examenes en originales.

En todos los casos, se procederd anualmente a la encuadernacién de las actas de exdmenes,
conformandose asi un libro de actas de examenes por cada uno académico. Para cualquier
tramite que pudiera hacer lugar, se utilizardn fotocopias de las respectivas actas de exdmenes
certificadas por la autoridad competente.

Para proceder a la emision de un acta de rectificacién, las autoridades de las carreras y/o
responsable designado deberan solicitar por escrito al decanato de la Facultad de Educacion y
Salud haciendo constar la causa de dicho error y Ia reparacidén que se solicita. £l instrumento
legal rectificatorio serd expedido desde la secretaria técnica.

Articulo 92.- La Libreta Universitaria

La Libreta de Estudiante es un documento que extiende la Universidad para acreditar su
situacién académica. Le servira al estudiante para toda su carrera y es indispensable para
inscribirse a cursar o rendir examenes finales de unidades curriculares y/o para cualquier tipo
de gestion académica en la Universidad.

La Libreta de Estudiante no representa certificado analitico parcial y su contenido corresponde
exclusivamente para control académico del estudiante. La informacién consignada en la
misma, debera ser convalidada con las Actas de Examenes Finales. La informacién oficial sera
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la que el/los docente/s registre/n en las actas de exdamenes finales las cuales deberan contener
las firmas de todos los estudiantes que estuvieron presentes y de los docentes que evaluaron
en la mesa de examen. Por lo tanto la validez oficial se registra en actas de examenes finales.
La presentacion de la libreta universitaria es requisito obligatorio para rendir exdmenes finales.
La misma debera presentarse en las debidas condiciones de mantencién a los fines del
resguardo de la informacién que contiene. En caso de extravio o robo, el estudiante debers
presentar denuncia policial y DNI para obtener permiso de presentacidn a la mesa
examinadora.

Cuaiquier alteracién en la libreta de estudiante deberd comunicarse al Decanato
correspondiente con la finalidad de tomar los recaudos legales pertinentes.

Articulo 10°.- Pases y Equivalencias: Podran receptarse pases desde otras instituciones,
siempre que el solicitante provenga de una carrera de nivel superior.

Podran reconocerse unidades y/o tramos curriculares, ciclos, trayectos, aprobados en esta u
otras instituciones de nivel de educacién superior del pafs o extranjeras, de gestién estatal o
privada, reconocida por autoridad competente y de acuerdo con las normativas que rijan en
oportunidad de tramitarse el pedido de equivalencias,

Articulo 112.- Certificado de Estudiante Regular

Se otorgara a través del drea correspondiente y a solicitud del estudiante, un certificado de
estudiante regular de la carrera universitatia en la que esté matriculado. Se considerardn
estudiantes regulares de la Universidad, aquellas personas que ademads de cumplimentar con
el proceso de matriculacién establecido en la normativa vigente se hayan inscripto a cursar al
menos 1 (una} unidad curricular en el afic lectivo vigente {febrero a diciembre).

Articulo 122.- Certificados Analitico Parcial de Estudios

Se otorgard a través del area correspondiente y a solicitud del estudiante un certificado de las
unidades curriculares aprobadas de la carrera que cursa, previo control de las calificaciones en
los libros de actas pertinentes.

Este certificado podra ser emitido en cualguier momento del cursado de la carrera.

Articulo 132.- Constancia de Diploma y Certificado Analitico en Tramite

Se otorgard a través del area correspondiente luego de la presentacién de la documentacién
para tramitar el titulo universitario y a solicitud del egresado, una Constancia de Diploma y
Certificado Analitico en Tramite (C.D.AT.). Se consideraran Egresados de la Universidad,
aquellos estudiantes que hayan aprobado todas las unidades curriculares y cumplimentado los
requisitos reglamentarios de la carrera a la que pertenecen.

Articulo 142.- Diploma y Certificado Analitico Final de Estudios

El area correspondiente confeccionars de manera digital para las personas egresadas los
Diplomas y Certificados Analiticos universitarios. Posteriormente deberan ser remitidos a la
Secretaria Académica del Rectorado quién sera la responsable de emitir el Diploma vy
Certificado Analitico Universitario en formato papel y de gestionar su certificacién ministerial
correspondiente, de acuerdo a la normativa vigente.
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OBSERVACIONES: Las unidades curriculares tienen diversos formatos a saber: asignaturas,

seminarios, talleres y préctica profesionalizante.

ASIGNATURAS

Condicion

Promocién

Regular

Libre

Evaluaciones

ANUALES:

Promocién directa: 4 (cuatro)
instancias evaluativas como
minimo y 1 {un} trabajo final
(escrito y con defensa oral)
Promocién Indirecta: 4 {cuatro).
instancias evaluativas.

CUATRIMESTRALES:
Promocién directa 2 (dos)
instancias evaluativas como
minimo y 1 (un) trabajo final
(escrito y con defensa oral).
Promocion indirecta: 2 {dos)
instancias evaluativas-

Derecho a una evaluacion de
recuperacion por ausencia
debidamente justificada, o
aprobacidn con una calificacidn
entre 4 {cuatro) y 6 (seis)
puntos.

Trabajo final no se recupera.

ANUALES:
4 (cuatro) instancias
evaluativas como minimo,

CUATRIMESTRALES:
2 {dos} evaluaciones como
minimo.

Derecho a recuperar el
50% de las evaluaciones
por ausencia, ¢ calificacion
menor a 4 (cuatro) puntos.

Calificaciones

7 {siete) puntos o mas.
La evaluacion de
recuperacion deberd
aprobarse con 7 (siete)
puntos 6 mas.

4 (cuatro) puntos o
mas. Todas las
instancias evaluativas
{0 sus recuperatorios)
deberan aprobarse
con 4 (cuatro} puntos
6 mas.

Asistencia

75%

65%

No se admite esta
condicion en
unidades
curriculares de
investigacion.

Para rendir
examenes finales el
estudiante tendra
una instancia escrita
y oral. Sélo podran
pasar a instancia
oral quienes hayan
aprobado la
instancia escrita;
siendo la calificacion
final el promedio de
ambas siempre que
las mismas hayan
resultado aprobadas
con 4 (cuatro)
puntos 0 més. La
evaluacion se
realizara sobre
todos los
contenidos del
programa de
estudios vigente.

Acreditacién

Por promocion directa o
indirecta
Calificacién con 7(siete)
puntos 0 mas.

Por tribunal
Calificacion con
4(cuatro) puntoso
mas.

Por Tribunal: escrito
y oral

Calificacién con 4
(cuatro puntos o
mas en cada
instancia)
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SEMINARIOS

Condicion

Promocidn

Regular

Evaluaciones

ANUALES:

Promocion directa: 4 (cuatro)
instancias evaluativas como
minimoy 1 {un) trabajo final
(escrito y con defensa oral)
Promocitn indirecta; 4 (cuatro)
instancias evaluativas

CUATRIMESTRALES

Promaocion directa: 2 (dos)
instancias evaluativas como
minimo y un trabajo final (escrito y
con defensa oral)

Promocién Indirecta:
2 (dos) instancias evaluativas

Derecho a una evaluacion de
recuperacion por ausencia
debidamente justificada o
aprobacion con una calificacién
entre 4 (cuatro) y 6 (seis) puntos.

Trabajo final no se recupera.

ANUALES:
4 (cuatro) instancias evaluativas
como minimo.

CUATRIMESTRALES
2 (dos) instancias evaluativas como
minimo.

Derecho a recuperar el 50% de las
evaluaciones por ausencia, o calificacién
menor a 4 (cuatro) puntos.

Calificaciones

7 (siete) puntos o més.

Lla evaluacidn de recuperacidén
deberd aprobarse con 7 (siete)
puntos 6 mas

Todas las instancias evaluativas (o sus
recuperatorios) deberén aprobarse con 4
(cuatro) puntos o mas.

Asistencia

75%

65%

Acreditacion

Por promocion directa o indirecta.
Calificacién con 7 (siete) puntos o mas

Por tribunal,
Calificacién con 4{cuatro) puntos o mds
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TALLERES

Condicién

Promocioén

Regular

Evaluaciones

ANUALES:

Promocién directa: 4 (cuatro) instancias
evaluativas como minimo y 1{un)
Trabajo final (escrito y con defensa
oral)

Promocidn indirecta: 4 instancias
evaluativas.

CUATRIMESTRALES:

Promocion directa 2 (dos) instancias
evaluativas como minimo y 1 {un)
trabajo final {escrito y con defensa oral)
Promocion indirecta: 2 instancias
evaluativas-

Derecho a una evaluacién de
recuperacidn por ausencia debidamente
justificada o aprobacién con una
calificacion entre 4 {cuatro) y 6 (seis)
puntos.

Trabajo final no se recupera.

ANUALES:
4 {cuatro) instancias evaluativas
como minimo.

CUATRIMESTRALES: 2 (dos)
evaluaciones como minimo.

Derecho a recuperar el 50% de las
evaluaciones por ausencia, 0
calificacién menor a 4 (cuatro)
puntos.

Calificaciones

7 (siete) puntos o mas.
La evaluacién de recuperacion deberd

aprobarse con 7 (siete) puntos ¢ mas

Todas las instancias evaluativas {o sus
recuperatorios) deberan aprobarse con 4
{cuatro) puntos o mas.

Asistencia

75%

65%

Acreditacidn

Por promocidn directa o indirecta.
Calificacion con 7 (siete) puntos o mas

Por tribunal.
Calificacién con 4(cuatro) puntos o mas
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PRACTICAS DOCENTES Y PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Condicion

Promocién

Regular

Evaluaciones

Promocion directa 4 {cuatro)
instancias evaluativas como minimo y
1{un) trabajo final (escrito y con
defensa oral)

Promocion indirecta: 4{cuatro)
instancias evajuativas como minimo.

Derecho a una evaluacién de
recuperacion por ausencia
debidamente justificada o aprobacién
con una calificacion entre 4 (cuatro) y
6 (seis) puntos.

Trabajo final no se recupera.

4 {cuatro) instancias
evaluativas como minimo.

Los estudiantes podran
encontrarse en esta condicién
cuando en las evaluaciones
obtuvieran una puntuacion
entre 4 {cuatro) y 6 (seis)
puntos.

Derecho a recuperar 1 {una)
evaluacidn por ausencia, o
calificacion menor a 4 {cuatro)
puntos.

Calificaciones

7 {siete) puntos o mas.
La evaluacién de recuperacién deberd
aprobarse con 7 (siete) puntos & mas.

Todas las instancias evaluativas
(o sus recuperatorios) deberan
aprobarse con 4 {cuatro)
puntos 6 mas.

Asistencia

80%

Acreditacidn

Por promocién directa o indirecta
Calificacién con 7 (siete) puntos o
mas

Por tribunal.

Calificacion con 4 (cuatro) puntos o

mas
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corposa) 8 MAR 2022

VISTO:

La necesidad de rectificar la Resolucion N° 05/2019 de este

Decanato Normalizador, en el Anexo I “Cuadro de Prdcticas Docentes y Practicas

Profesionalizantes”;

CONSIDERANDO:

Que la Resolucion 05 de fecha 12 de abril de 2019 aprueba el
Régimen Académico de la Facultad de Educacion y Salud de la Universidad Provincial de

Cérdoba el que se describe en su Anexo I

Que advirtiendo un error involuntario en dicho Anexo I, en cuanto
en su Cuadro de “Cuadro de Prdcticas Docentes Y Practicas Profesionalizantes” en el
caso de condicion Regular dice “Derecho a recuperar I (una) evaluacion por ausencia o
calificacion menor a 4 (cuatro) puntos”, cuando debié decir “Derecho a recuperar el 50%
de las evaluaciones, por ausencia debidamente Justificada o calificacion menor a 4
(cuatro)”; correspondiendo ser enmendado mediante la presente.-

Que asimismo por error involuntario en dicho Anexo I, en cuanto en
su Cuadro de “Cuadro de Prdcticas Docentes y Practicas Profesionalizantes” dice
Asistencia 80%” para la condicién de “Promocion ", cuando debié decir “Asistencia
80%” para la condicién de “Promocién y Regular”; correspondiendo ser enmendado
mediante la presente.-

Que finalmente por error involuntario en dicho Anexo I, en cuanto en su Cuadro de
“Cuadro de Prdcticas Docentes y Prdcticas Profesionalizantes” en el caso de condicion
Promocicn dice “Promocion directa o indirecta. Calificacion con 7 (siete) puntos o mds”,
cuando debié decir Promocién directa: con trabajo final (escrito y defensa oral)

Promocion indirecta: examen por cologuio. Calificacion con 7 (siete)”; correspondiendo

ser enmendado mediante la presente.-
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Por ello, en uso de las atribuciones conferidas por Resolucién
Rectoral N° 014/18;

1A DECANA NORMALIZADORA
DE LA FACULTAD DE EDUCACION Y SALUD
DE LA UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA

RESUELVE:

Articulo 1°: RECTIFICASE, el Anexo I de la Resolucién 05 de fecha 12 de abril de 2019,
en su “Cuadro de Prdcticas Docentes y Prdcticas Profesionalizantes™ conforme se

establece en los considerandos de la presente resolucion, quedando asi dispuesto en el

cuadro respectivo.-

Articulo 2°: PROTOCOLICESE, comuniquese y archivese.-

\&=

RESOLUCION N°
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VISTO:

El Articulo 4° del Estatuto de la presente Casa de Altos
Estudios (aprobado por Resolucion N° 2717 - E/2016 del Ministerio de Educacion
de la Nacidn), donde estipula “...como misién primaria establecer una formacion
académica integral de calidad, que contribuya al desarrollo econémico, social y
cultural de la provincia de Cérdoba, sustentada en sdlidos valores éticos y

humanistas, conforme a criterios de inclusion, equidad, excelencia, responsabilidad

social y ambiental...”

Y CONSIDERANDO:

Que el articulo 29 de la Ley de Educacién Superior N° 24.521
establece que las instituciones universitarias cuentan con autonomia académica e

institucional,

Que la Universidad Provincial de Cérdoba en su misidn
enfatiza el desarrollo de aptitudes y valores para la formacion de personas
responsables con conciencia ética y solidaria, reflexivas, criticas, capaces de

mejorar la calidad de vida, consolidar el respeto del medio ambiente, entre otros.

Que en este sentido se vienen desarrollando y ejecutando
politicas que permitan estrechar los vinculos con la sociedad, a través de diferentes
expresiones y estrategias como por ejemplo el “Protocolo de actuacion ante

situacion de violencia, hostigamiento /o discriminacion de cualquier tipo por
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razones de género y/o integridad sexual” (Res. Rectoral N° 196/ 18), “Catedra
Abierta Derecho a la Paz y Convivencia en la diversidad” (Resol. Rectoral N°:
015/2019), “Programa de Gestion y Educacion Ambiental para un Desarrollo
Sostenible” (Resol. Rectoral N° 160/201 9), entre otros.

Que esta casa de estudios comparte la iniciativa para la

erradicacion del racismo en educacién superior de la Cétedra UNESCO-UNTREF

Que se desarrolla desde la Secretaria de Extensién y
Relaciones Institucionales el programa de vinculacion territorial ¥y comunitaria

establecido por Disposicion N° 57/2018 emitida por la mencionada Secretaria.

Que la presente institucién asume el compromiso con su propia
comunidad acerca de la importancia de la formacion de profesionales criticos,

sensibles, reflexivos y con compromiso ético y social.

Que resulta necesario generar Seminarios electivos
institucionales, donde se aborden temdticas transversales vinculadas a la Cultura
de la Paz y Convivencia en la Diversidad, Equidad, Inclusion, Ambiente, Desarrollo
sustentable, Derechos Humanos y Perspectiva de género, Compromiso Social
Universitario, Convivencia, Diversidad, Adicciones, Interculturalidad, Econdmica
Social Solidaria entre otras, las cuales serdn definidas por el Rectorado, a partir
de propuestas presentadas por las facultades y/o dreas del Rectorado en
concordancia a las politicas educativas vigentes y proyectadas desde, v con el
compromiso de ser wuna universidad piublica, democrdtica y socialmente

comprometida con su comunidad.

Que para hacer efectiva la implementacion de dichos

Seminarios electivos institucionales para complementar la formacién de un
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profesional socialmente comprometido, resulta oportuno formalizar el cursado y

aprobacion de los mismos, a partir de la cohorte 2020, en aquellas carreras de
pregrado y grado que no cuenten con dicha formacion en sus planes de estudios,

debiendo cumplimentar un minimo de 32 horas reloj.

Que conforme a lo dispuesto por los articulos 1y 2 de la Ley
Provincial N° 9.375 y su modificatoria, la Universidad Provincial de Cérdoba
constituye el organo mdximo de la Educacion Universitaria Provincial, con
autonomia para establecer sus propias regulaciones. Asimismo, conforme a lo
dispuesto por el articulo 14 de la referida ley, corresponden a la Rectora
Normalizadora las atribuciones propias de su cargo, y a su vez, aquellas que el

Estatuto le asigna a los futuros érganos de gobierno de la Universidad.

En virtud de todo ello, la normativa citada y en uso de sus

atribuciones;

LA RECTORA NORMALIZADORA
DE LA UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA
RESUELVE:

Articulo 1% AUTORICESE, la implementacién de los Seminarios electivos
institucionales referidos a los siguientes ejes temdticos “Cultura de la Paz y
Convivencia en la Diversidad”, “Equidad”, “Inclusién”, “Derechos Humanos”,
“Perspectiva de Género” ‘“Interculturalidad”, “Ambiente”, “Desarrollo
Sustentable”, “Economia Social Solidaria™, “Adicciones” y los que en el futuro se

definan, para complementar la formacion de un/a profesional socialmente

comprometido/a, en aquellas carreras de pregrado y grado que no cuenten con




dicha formacion en sus planes de estudios, a partir de la cohorte 2020, con una

carga horaria minima de 32 hs. reloj.

Articulo 2°: DELE"GUESE, a la Secretaria Académica del Rectorado, la
generacion de la normativa y/o reglamentacion para su implementacidn y

certificacion.

Articulo 3°: PROTOCOLICESE, comuniquese y archivese.-

RESOLUCION N° 0 2 7 i -

thic. Raguel Krawcik
Rectora Normalizado, g
Universidad Provincial de rdoba
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CORDOBA, -

VISTO:

La necesidad de readecuar la Resolucién Rectoral Nro. 271 de
fecha 10/12/2019 sobre Seminarios Electivos Institucionales, la obligatoriedad de
los mismos y su implementacion, a lo dispuesto por los Decretos de Necesidad y
Urgencia Nro. 260/2020y Nro. 297/2020, las Leyes Provinciales Nro. 10.618y Nro.
10.690, la Ley Nacional Nro. 27.541 y Jas Resoluciones Rectorales N° 26/2020 y
31/2020;

Y CONSIDERANDO:

Que en virtud de la crisis sanitaria generada por la pandemia
declarada por la Organizacion Mundial de la Salud ante la irrupcion del
coronavirus COVID-19, las autoridades nacionales y provinciales han establecido

planes de emergenciay dictado de normas a fin de dar respuesta a dicha situacion.

Que mediante Decreto de Necesidad y Urgencia emitido del

Poder Ejecutivo Nacional N° 297/2020, se ha dispuesto el aislamiento social,

preventivo y obligatorio, habiéndose ampliado el mismo por el DNU N° 325/20.

Que en Cordoba se dicté la Ley Provincial Nro. 10.690 por la
Emergencia Publica en materia sanitaria declarada
| —Ley Nro. 27.541 y Dec. Nro. 260/2020 y a las

o se dicten, con las adecuaciones pertinentes.

cual la provincia adhirié a la
y ampliada por el Estado Naciona

demds normativas que en ese marc

Asimismo se ha dictado el Decreto Nro. 195/2020 por el cual se ordena el receso
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administrativo en el dmbito de la Administracién Piblica Provincial desde el 17 al
31 de marzo del corriente, con las modalidades dispuestas en el mismo y sus

ampliatoria Decreto Nro. 235/2020.

Que atento a la mision de la Universidad Provincial de
Cordoba la cual enfatiza el desarrolio de aptitudes y valores para la formacién de
personas responsables con conciencia ética y solidaria, reflexivas, criticas, capaces
de mejorar la calidad de vida, consolidar el respeto del medio ambiente, entre otros,
se vienen desarrollando y ejecutando politicas que permitan estrechar los vinculos

con la sociedad, a través de diferentes expresiones y estrategias académicas como

asi también extensionistas.

Que en esta linea de accion se emitic la Resolucién Rectoral
N° 271 de fecha 10/12/2019 sobre Seminarios electivos institucionales, definidos
por el Rectorado a propuesta de las F, acultades y/o dreas del Rectorado los cuales
son obligatorios a partir de la cohorte 2020 en adelante, en aquellas carreras de
pregrado y grado universitarias que no cuenten con dicha Jormacion en sus planes

de estudios.

Que atento a la fecha de emision de la Resolucién como asi
también a la logistica necesaria para su correcta ejecucion sumado a la necesidad
de una implementacion participativa de los Seminarios electivos institucionales por
parte de las unidades académicas Y del drea central del Rectorado resulta oportuno
modificar el articulo 1° dltima parte de la mencionada resolucion y donde dice “ o,

a partir de la cohorte 2020, ...” debe decir “..., a partir de la cohorte 2021,...”.
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Que los estudiantes de Ia cohorte 2020 que deseen realizar

estos seminarios formativos podrdn hacerlo opcionalmente a partir del momento en
que se derogue el aislamiento social obligatorio y permitan llevar adelante la

implementacion de los mismos, estableciendo los vinculos con la sociedad.

Que conforme a lo dispuesto por los articulos 1y 2 de la Ley

Provincial N° 9.375 Y su modificatoria, la Universidad Provincial de Cordoba

constituye el drgano mdximo de la Educacion Universitaria Provincial, con
auionomia para establecer sus propias regulaciones. Asimismo, conforme a lo

dispuesto por el articulo 14 de g referida ley, corresponden a la Rectora

Normalizadora las atribuciones propias de su cargo, y a su vez, aquellas que el

Estatuto le asigna a los futuros érganos de gobierno de la Universidad.

En virtud de todo ello, la normativa citada Yy en uso de sus
atribuciones;

LA RECTORA NORMALIZADORA .
DE LA UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA
RESUELVE:

Articulo 1°: MODIFIQUESE, el articulo 1° dltima parte de la Resolucién Rectoral

N° 271 de fecha 10/12/2019 y donde dice “..., a partir de la cohorte 2020, ... ” debe

decir “..., a partir de la cohorte 2021, ...".

Articulo 2°: ESTABLECESE, que los estudiantes de la cohorte 2020 comprendidos

en la Resolucion Rectoral 271/19 podrdn cursar y aprobar opcionalmente los

Q035
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Seminarios electivos institucionales una vez que estén disponibles, sin que esto

implique un requisito previo para su egreso.

Articulo 3°: PROT OCOLICESE, comuniquese y archivese.-

0055

RESOLUCION N°

Lic. Raquel Kraweht

Rectora N
Universidad Provincial de COr
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CORDOBA, 05 de Febrero de 2020.-

VISTO:

La Resolucién Rectoral N2 271/2019 sobre Seminarios
Electivos Institucionales y la delegacion formulada a la presente Secretaria a los
fines de generar la normativa y/o reglamentacion para su incorporacion vy

certificacion.

Y CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién Rectoral N& 271/2019 se
institucionaliz6 en la Universidad Provincial de Cordoba los Seminarios Electivos
Institucionales, para complementar la formacion de un/a profesional socialmente
comprometido/a en aquellas carreras de pregrado y grado que no cuenten con

dicha formacion en sus planes de estudios.

Que en el articulo 22 de la referida resolucion delega a la
Secretaria Académica de la Universidad la generacion de la normativa y/o

reglamentacién para su implementacién y certificacion.

Que en este sentido corresponde cumplimentar con lo delegado

y emitir la correspondiente reglamentacion.

Que desde el equipo de la presente Secretaria Académica se
propone una reglamentacion la cual luce acertada la cual a los fines de la

reglamentacion establece una definicion y alcance de los SEI, como asi también las
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exigencias, tematicas, gestion y certificacion de los mismos, ante lo cual
corresponde aprobar el referido reglamento.

En virtud de todo ello, la normativa citada y en uso de sus
atribuciones;

LA SECRETARIA ACADEMICA
DE LA UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA
DISPONE:

Articulo _1°: APRUEBASE, la reglamentacion de seminarios electivos

institucionales el cual como Anexo se acompafia y forma parte de la presente
Disposicion.

Articulo 2°: PROTOCOLICESE, comuniquese y archivese.-

DISPOSICION N° 001.-

A\ /—\
¥ = Y :
| ,-’:,‘ff Prof. Patricia Rut

| Secretaria Académica/
Univargidad Provincial de Cérdoba
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ANEXO

REGLAMENTACION DE SEMINARIOS ELECTIVOS INSTITUCIONALES
(RESOLUCION RECTORAL N° 271/2019)

TITULO | “DEFINICION Y ALCANCE”

ARTICULO 1°: Se entiende por Seminarios electivos institucionales (SEI) aquellos

espacios formativos que profundizan en tematicas vinculadas a criterios de
inclusién, equidad, responsabilidad social y ambiental, entre otros, que permiten
complementar la formacion de un/una profesional socialmente comprometido/a y
gue colaboran en el cumplimiento de los fines y compromisos asignados
legalmente por Ley Provincial N° 9375 de creacion de la Universidad, como asi
también, en el Estatuto Universitario Resolucion 2717-E-2019 del Ministerio

Nacional de Educacion.

ARTICULO 2°: Los SEI abordaran temaéticas propuestas por las unidades

académicas y/o areas del Rectorado siempre que versen sobre los ejes tematicos
definidos por el Rectorado en la Resolucion Rectoral N° 0271/2019 y elevadas a
la Secretaria Académica de la Universidad, para su inclusibn como propuesta
educativa dentro de los SEI. Los SEI seran transversales a las ofertas académicas

ya sean de pregrado y/o grado de la presente Universidad, y certificaran una carga
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horaria de 32 hs reloj cada uno y podran o no formar parte de la malla curricular
de los planes de estudios de dichas ofertas.

TiTULO Il “EXIGENCIAS”

ARTICULO 3°: A partir de la cohorte 2020 en adelante o conforme se determine

a futuro por medio de Resolucién Rectoral, los/las estudiantes de todas las
carreras universitarias de pregrado y grado que no cuenten con dicha formacion
en la malla curricular de sus planes de estudios tendran habilitados los SEI en los
sistemas informaticos de modo de poder inscribirse y cursar opcionalmente estos
espacios formativos, certificAndose su aprobacién por medio de Suplemento al
Titulo (Resolucién Rectoral N2 273/2019).

ARTICULO 4°: Los/las estudiantes, luego de haber aprobado un SEI, podran

cursar y aprobar otro, no siendo esto, requisito previo para el egreso de la carrera

gue se encuentre transitando.

TITULO Il “TEMATICA”

ARTICULO 5°: Los SEI abordaran ejes tematicos transversales a todas las

carreras universitarias de la UPC, permitiendo complementar la formacion de

un/una profesional universitario socialmente comprometido/a.

ARTICULO 6: En una primera instancia las tematicas de los SEI se encuentran

definidas en la Resolucién Rectoral N° 271/2019. En un segunda instancia, Si
algun SEI propuesto por las Facultades y/o areas del Rectorado plantea abordar
un nuevo eje tematico, no contemplado en la Resolucién Rectoral 271/2019,
debera en primer lugar, ser aprobado dicho eje tematico, por el Rectorado.

Asimismo, los nuevos ejes que puedan surgir, deberan estar en concordancia a



UNIVERSIDAD
PROVINCIAL DE

CORDOBA

las politicas educativas vigentes y proyectadas desde el compromiso de ser una

universidad publica, democratica y socialmente comprometida con su comunidad.

ARTICULO 7°: Las propuestas que se presenten deberan contemplar, al menos,

las siguientes precisiones:

- Breve resumen.
- Objetivos
- Numero minimo y maximo de estudiantes que podrian realizar el SEI

- Recursos a utilizar para llevar adelante el SEI (recursos materiales,

edilicios, entre otros.)

- Cronograma tentativo de las actividades que componen el SEI

TiTULO IV “ESTRUCTURA”

ARTICULO 8°: Cada SElI, certificara una carga horaria de treinta y dos (32) horas

reloj. Tendran una duracion cuatrimestral y podran ser cursados por el/la
estudiante en cualquier semestre de su trayecto formativo de la carrera, a partir
del momento en que estén disponibles, para su inscripcidén a cursar. Su condicion
académica serd Promocion o Regular, por lo tanto, las asistencias, aprobacion y
registro, estaran sujetas a lo establecido en el Reglamento General de Estudios
vigente. El/la estudiante podra elegir el eje teméatico de su interés, entre los

disponibles al momento de inscribirse a su cursado.

ARTICULO 9°: Cada SEI, debera contar con un Programa de estudio, cuyos

contenidos refieran a un eje teméatico. Dicho Programa debera contener, al menos,

las siguientes precisiones:
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Nombre del Programa del Seminario electivo institucional:

Eje tematico:

- Nombre del docente o del equipo docente
- Fundamentacion
- Objetivos Generales
- Objetivos especificos de cada unidad
- Contenidos
- Bibliografia de cada unidad
- Metodologia de trabajo
- Evaluaciéon segun condicién académica
o Criterios Evaluativos
o Requisitos de Aprobacion

- Cronograma de clases con su distribucién horaria.

TITULO V “GESTION”

ARTICULO 10°: Cada SEI tendra un docente o equipo docente de la UPC

responsable del seminario.

ARTICULO 11°: El/la docente/ equipo docente seran encargados de firmar el acta

de examen final conforme al Reglamento General del Estudios
vigente, respetando la doble firma en el acta por parte de las autoridades.
También llevara/n el registro en los sistemas informéticos en donde se encuentre

alojada la carrera de la cual provenga el/la estudiante.
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ARTICULO 12°: El area de sistemas de la Universidad (o su equivalente en el

futuro) generara, en todas las carreras de pregrado y grado que no cuenten con
el SEl en su plan de estudios, una unidad curricular denominada “Seminario
electivo institucional” respetando la estructura fijada en el art. 8° del presente,
contemplando tantas comisiones/divisiones como ejes teméaticos tengan los SEI.

No corresponde aplicar criterios de correlatividad.

ARTICULO 13°: Los SEI podran ofrecerse en ambos semestres de un afio lectivo,

como también en solo uno; como asi también, en uno o varios campus integrantes
de la Universidad y/o extensiones aulicas, atento a su condicion de
transversalidad generando para los/as estudiantes igualdad de oportunidades y

favoreciendo la experiencia interdisciplinaria.

Articulo 14°: En los casos referenciados en el art. 4° del presente reglamento el
area de sistemas de la Universidad (o su equivalente en el futuro), generara un
segundo SEI, en todas las carreras de pregrado y grado que no cuenten con el
mismo; denominandolo “Seminario electivo institucional 2" respetando la
estructura fijada en el art. 8° del presente, contemplando tantas
comisiones/divisiones como ejes tematicos tengan. Su inscripcion al cursado

estara condicionada a la aprobacion previa del primer SEI.

Articulo 15°: Para los casos de estudiantes que cursen y aprueben mas de un
SEIl estos seminarios deberan identificarse en el sistema informatico con el
numero arabigo y consecutivos (ej. “Seminario electivo institucional 17, “Seminario

electivo institucional 27, etc.).

Articulo_16: Cada Facultad y/o Area del Rectorado seran los encargados de
arbitrar los medios necesarios para la difusion de cada uno de los seminarios que
se ofrezcan, como asi también, el contenido, cronograma y espacio fisico de

cursado de los mismos, a la comunidad universitaria.
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TiTULO VI “ACREDITACION”

ARTICULO 17°: Solo se acreditaran los SEI aprobados por parte del/de la

estudiante, con la calificacion asentada en el acta de examen final, de conformidad
a la condicion académica de “Promocién” o “Regular’ establecido en el

Reglamento General de Estudio vigente.

ARTICULO 18°: En las carreras universitarias que contengan los SEI en la malla

curricular de sus planes de estudios, seran acreditados dentro del Certificado
Analitico y formard parte del promedio general de estudios porque su cursado es

obligatorio.

ARTICULO 19°: En las carreras universitarias en las cuales el SEIl no se

encuentre en la malla curricular del plan de estudios, seran certificados pero no
integrara el promedio general, igual criterio sera aplicado para la acreditacion del
Seminario electivo institucional enmarcado en el arts. 4° y 14° del presente. Cada

SEI aprobado, certificara una carga horaria de treinta y dos (32) horas relo;.

ARTICULO 20°: En la Certificacion se debera especificar el eje tematico y/o el

nombre del SEI, aprobado por el/la estudiante.

ARTICULO 21°: Para los casos de estudiantes que aprobaron mas de un SEI

estos seminarios deberan identificarse con el nimero arabigo y consecutivos (e;.
“Seminario electivo institucional 17, “Seminario electivo institucional 2”, etc.) en el

certificacion segun corresponda.-

DISPOSICION N° 001.-
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Prof. Patricia R
Lipemarla Acadé
Univargidad Provincial de Cérdoba




Para:

Asunto:

UNIVERSIDAD
PROVINCIAL DE
CORDOBA

Cérdoba, 14 de Octubre de 2021.-

CIRCULAR INFORMATIVA N° 03

Secretaria Académica de la Universidad Provincial de
Cordoba.

1. Rectorado.

2. Secretaria de Extension 'y  Relaciones
Institucionales.

3. Secretaria de Asuntos Estudiantiles y Graduados.
4. Secretaria de Posgrado e Investigacion.

5. Facultad de Arte y Diseio de la Universidad
Provincial de Cordoba.

6. Facultad de Educacion y Salud “Dr. Domingo
Cabred” de la Universidad Provincial de Cérdoba.

7. Facultad de Educacion Fisica “IPEF” de la
Universidad Provincial de Cordoba

8. Facultad de Turismo y Ambiente de la Universidad
Provincial de Cérdoba.

9. Instituto de Gestion Publica de la Universidad
Provincial de Cérdoba.

10. Comunidad Estudiantil

VALIDACION DE SEMINARIOS ELECTIVOS
INSTITUCIONALES A ESTUDIANTES QUE LOS
HUBIEREN ACREDITADOS CON
ANTERIORIDAD A ESTAR MATRICULADOS EN



UNA CARRERA UNIVERSITARIA (PREGRADO-
GRADO).

Ante la posibilidad de que un/a estudiante hubiera cursado y aprobado
en la Universidad Provincial de Cdrdoba (UPC) Seminario/s electivos
institucionales previo al ingreso a una carrera universitaria (pregrado y/o
grado) y teniendo en cuenta el propdsito de la Resolucién Rectoral N°
0271/2019 y la Resolucién Rectoral N° 0035/2020, se informa a las Unidades
Académicas que deberan proceder a validar el/los mismo/s, previa solicitud
del/de la estudiante. La validacion debera realizarse por medio de acto
resolutivo de la maxima autoridad de la Unidad Academica, siempre que la
tematica se encuentre vigente en el ambito de esta Casa de Estudios y
respetando la calificacion obtenida a los fines de dar cumplimiento a las
mencionadas Resoluciones Rectorales

Se indica exhibir la presente Circular en espacio visible por la
comunidad en cada Unidad Academica.

Se adjunta formulario modelo de solicitud de validacion de Seminario
electivo institucional, como asi también modelo de acto resolutivo (resolucion
decanal) ambos modelos deberan ser adaptados en caso de que la Unidad
Académica no sea una Facultad, como ser Secretaria Académica o Instituto de
Gestion Publica para asi guardar uniformidad al respecto en todas las

Unidades Académicas de esta Universidad.

|
=1\ ((.. 5
ot Clo< g
Prof. Patricia Ruth'euﬂaf‘

. Secretaria Académica/
Univargidad Provincial de Cérdoba
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SOLICITUD DE VALIDACION DE
SEMINARIO ELECTIVO INSTITUCIONAL

Cordoba...... de .... 2021

FACULTAD DE .......

DECANA/O

S / D

Quien suscribe ....... ,DNI NO--ommmm oo estudiante de la carrera .......... ,
Resolucion Ministerial N°.............. , Legajo/Matricula Estudiantil N° ..., me

dirijo a Ud. con el fin de solicitar se valide en la mencionada carrera el

Seminario electivo institucional denominado
et e ” de “.....” hs. reloj que aprobé con fecha
XX/XX/XXXx, obteniendo una calificacion de “.......... ” (en letra y nUmeros) y se

dé por cumplimentada con la obligacién establecida por Resoluciones
Rectorales N° 0271/2019 y 0035/2020 (esta ultima en caso de corresponder).
Se adjunta a la presente solicitud certificados y documentacion
correspondientes que asi lo acredite, debidamente certificados de acuerdo a la
normativa institucional vigente.

Sin més y a la espera de pronta respuesta.

Saludo atentamente

Firma, aclaracion y DNI de la persona solicitante.

Prof. Patricia Rut
\ Secretaria Académica/
Univargidad Provincial de Cérdoba

.\'\:}",. "‘. \@’ ((\\ '/\/q
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CORDOBA

VISTO:

La solicitud de validacién presentada por el/la estudiante
XXXXXXXXXXXXX, DNl No  XXXXXXXXX, de la carrera
) 9.:9.9,.9.9.0.9.9.9.9.9.9.0.0.9.0.9.9.9.9.9.0.0.0.4 Resolucion Ministerial N°
XXXXXXXXXXXXXX y las Resoluciones Rectorales de la Universidad
Provincial de Cdérdoba N° 0271/2019 y N° 0035/2020 referidas a los
Seminarios electivos institucionales (SEI).

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion Rectoral N° 0271/2019 la
Universidad Provincial de Cérdoba hace efectiva la implementacion de los
Seminarios electivos institucionales en aquellas carreras de pregrado y grado
que no cuenten con dicha formacion en sus planes de estudios, con el fin de
complementar la formacion de sus estudiantes para transformarse en
profesionales socialmente comprometidos.

Que por Resolucion Rectoral N° 0035/2020 se establece
gue los Seminarios electivos institucionales sean obligatorios a partir de la
cohorte 2021 en adelante, formalizando asi el cursado y aprobacion de los
mismos por parte de los/las estudiantes.

Que la/el solicitante cursd y aprobo el/los siguiente/s
Seminario/s  electivo/s institucional/es, habiendo presentado la
documentacion correspondiente debidamente certificada de acuerdo a la
normativa institucional vigente:

-Nombre completo del SEI tal como figura en el instrumento normativo
institucional de aprobacion.

- N° de instrumento normativo que aprobo el SEl.

- Periodo temporal en el cual se desarroll6 el SEI: entre los meses de agosto
y diciembre de 2021.

- Carga horaria del SEI en horas reloj: 32 horas reloj.

- Calificacion final obtenida en nimero y letras

- Numero de acta de examen final (si lo hubiere).
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Que el haber realizado y aprobado el/los seminarios
mencionado/s en el parrafo precedente se cumplimenta con la finalidad por la
cual se instituyen los presentes Seminarios, por ello resulta oportuno validar
en la carrera XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Resolucién Ministerial
N° XXXXXX, el/los Seminario/s electivo/s institucional/les detallado/s
anteriormente, aprobado/s por la/el estudiante dando cumplimiento a la
obligacion establecida en la Resolucion Rectoral N° 0035/2020 respecto a su
formacion profesional complementaria.

En virtud de ello, la normativa citada y en uso de sus
atribuciones;

LA/EL DECANA/NO NORMALIZADOR/A DE LA FACULTAD
XXXXXX XXX XXX XXXXXXXXXX DE LA UNIVERSIDAD PROVINCIAL
DE CORDOBA
RESUELVE:

Articulo 1: VALIDESE/VALIDENSE, el/los Semniario/s electivo/s
institucional/es en los términos de las Resoluciones Rectorales N° 0271/2019
y 0035/2020 en la carrera XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Resolucion
Ministerial N° XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, aprobado/s por la/el
estudiante  XXXXXXXXXXXXXXXX,  DNI - No  XXXXXXXXXXXXX
Legajo/Maticula (segin corresponda) N° XXXXXXX segin se detalla en
ANEXO | de la presente Resolucién, dando cumplimiento a la obligacion
establecida respecto a su formacion profesional complementaria.

Articulo 2: CONSIGNESE en los registros académicos correspondientes y
en el sistema informatico que contempla su trayectoria académica como se
especifica en la normativa vigente.

Articulo 3: ARCHIVESE en el legajo del/de la estudiante copia fiel del
presente instrumento legal como asi también toda la documentacion que
acompaiia al mismo.

Articulo 4: PROTOCOLICESE, comuniquesé y archivese

RESOLUCION



ANEXO |

-Nombre completo del SEI tal como figura en el instrumento normativo
institucional de aprobacion.

- N° de instrumento normativo que aprobo el SEI.

- Periodo temporal en el cual se desarrolld el SEI: entre los meses de agosto
y diciembre de 2021.

- Carga horaria del SEI en horas reloj: 32 horas reloj.

- Calificacion final obtenida en nimero y letras.

- Numero de acta de examen final (si lo hubiere).



“ FACULTAD DE UNIVERSIDAD
FES ﬂ EDUCACION Y SALUD PROVINCIAL

Dr. Domingo Cabred DE CORDOBA

2. Areas Transversales:

2.1
2.2
2.3
2.4

Programa Integral de Accesibilidad
Orientacion Vocacional, Ocupacional y Educativa
Catedra Abierta Derecho a la Paz

Programa de Género

www.upc.edu.ar/fes - Informes: fes@upc.edu.ar

Facebook: Facultad de Educacién y Salud UPC - Instagram: fes_upc



“ FACULTAD DE UNIVERSIDAD
FES ﬂ EDUCACION Y SALUD PROVINCIAL

Dr. Domingo Cabred DE CORDOBA

2.1 Programa Integral de
Accesibilidad

www.upc.edu.ar/fes - Informes: fes@upc.edu.ar
Facebook: Facultad de Educacién y Salud UPC - Instagram: fes_upc
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Programa
Integral de
Accesibilidad

El Programa fue creado en 2018 por Resolucion Rectoral de la UPC 141/18 y se
asume como una politica institucional de la Universidad Provincial de Cérdoba.

Propdsito:

Avanzar en la construccion de condiciones institucionales que aseguren el cumplimiento de

los derechos de las personas con discapacidad a formarse en el nivel superior, asumiendo a la
accesibilidad como una parte esencial de este derecho.

En sinergia con las distintas areas de la universidad trabaja para generar condiciones para el

ingreso, la permanencia, el egreso y la participacion activa en la vida estudiantil y laboral de
personas con discapacidad.



Marco normativo

e La Convencion Internacional de los Derechos de las personas con Discapacidad (CDPD) (ONU, 2006).
e El Estado argentino adhiere a la CDPD por medio de la ley 26.378 (2008)
e Laley25.573/02 de Educacién Superior (modificatoria de la ley N° 24.521/95)

\ 4

Derecho

Barreras s Apoyos
Responsabilidad 0
de la Universidad
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Lineas de accion

Construccion
cooperativa entre las

diferentes areas
institucionales

Aportar evidencia
empirica para la
mejora de practicas
institucionales



Formacion:
Seminario
Electivo
Institucional

(SEI)

® Seminarios
Seminario ‘ ' S E Electivos

Institucionales

Discapacidad y
derecho ala
Accesibilidad

(RR151/22)

Docentes:
Gabriela
Migueltorena
Paula Rubiolo
Dahyana Curti

Juevesde 15a 16:30

100% virtual
Consultas: seminarioaccesibilidad@upc.edu.ar
Acredita 32 horas de cursado




Algunos ejemplos de Apoyos para suprimir Barreras

e |ntérprete en Lengua de Senas Argentina para eventos en vivo o clases sincronicas
o presenciales.

Grabacion de clases y subtitulos automaticos

Sistema Braille

Recursos tecnologicos: aplicaciones para lectura auditiva, uso de codigos QR.
Bibliografia con formato accesible.

Aulas virtuales con formato accesible.

Incorporacion de texto descriptivo a las imagenes en comunicaciones
institucionales, como por €j: redes sociales.

e Apoyo entre pares: compartir las toma de notas o apuntes de clase
registro de las clases, apoyo para inscripciones, desgrabaciones de clases, etc.
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Sobre laUPC Secretarias Facultades / Institutd® Areas / Programas Btudios Investigacion Extension Q
Home > Programa Integral de Accesibilidad
Programa
a Integral de
Accesibilidad

Equipo i

El Programa Integral de Accesibilidad constituye una politica institucional, transversal a todas las Eqipo coontinador:
. . : ; — v i Lic. Gabriela Migueltorena
unidades académicas y sus areas de investigacion y extension. Su proposito es avanzar en la i
2 o s e Mgter. Paula Rubiolo

construccion de condiciones institucionales que aseguren el cumplimiento de los derechos de las
personas con discapacidad a formarse en el nivel superior, asumiendo a la accesibilidad como una parte Implementacion de apoyos:
esencial de este derecho. En sinergia con las distintas areas de la universidad trabaja para generar Prof. Dahyana Curti
condiciones para el ingreso, la permanencia, el egreso y la participacion activa en la vida estudiantil y Prof. Ana Belén Giovanetti
laboral de personas con discapacidad. Fue creado en el afio 2018 mediante la resolucién rectoral Lic. Alexis Villagra
14118 Equipo de Intérpretes en Lengua de

Sefas:

Aspirantes en situacion de discapacidad Prof. Carina lllesca

Celeste del Castillo
El Programa Integral de Accesibilidad trabaja para que los ingresos y propuestas académicas de la \éiog::;d‘;noz
UPC cuenten con condiciones de igualdad para los aspirantes. Si deseas aportar alguna informacion en
relacion a tu situacion, por favor completa el siguiente formulario. Los datos que proporciones son Asesora técnica y linguistica: A Cti

optativos (no es obligatorio) y se preservan en la confidencialidad. Ingresar al formulario

Prof. Maria Rosa Olariaga
Ve a



Si queres declarar tu situacion de discapacidad
podes hacerlo desde nuestro sitio web

https:/www.upc.edu.ar/programa-integral-de-accesibilidad/

Aspirantes en situacion de discapacidad

El Programa Integral de Accesibilidad trabaja para que los ingresos y propuestas academicas de
la UPC cuenten con condiciones de igualdad para los aspirantes. Si deseas aportar alguna
informacion en relacion a tu situacion, por favor completa el siguiente formulario. Los dates-¢ge
proporciones son optativos (no es obligatorio) y se preservan en la confidencialid@d. Ingresar al
formulario
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“El mundo que hemos creado es un proceso
de nuestro pensamiento.
No podemos cambiar sin cambiar nuestra

forma de pensar”

Albert Einstein




UNIVERSIDAD Programa
PROVINCIAL Integral de
DE CORDOBA Accesibilidad

iMuchas gracias!

Contactanos:

@accesibilidadupc

] accesibilidadacademica@upc.edu.ar
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Ocupacional y Educativa
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ORIENTACION
VOCACIONAL,
OCUPACIONAL
Y EDUCATIVA

Por:

Viviana Pasquale
Carolina Achaval
Ma. Victoria Romero

Bienvenido/a, tu
viaje educativo
universitario
comienza.
jEstamos para
acompanarte!

Para la Universidad Provincial de
Coérdoba sus estudiantes son las y los
verdaderos/as protagonistas, porque
la educacién, es un derecho
fundamental y es cimiento de nuestra
institucion,  respaldada por las
normativas universales, Nacionalesy
Provinciales, por la Ley de Educacion
Superior Argentina, la Ley de
Creacion de esta Universidad y su
modificatoria. Dentro de este marco
normativo, el andlisis de los itinerarios
educativos de quienes eligen cursar
aqui sus estudios es abordado desde
una perspectiva integral, evitando
simplificaciones y promoviendo la
comprensiéon de la complejidad de la
experiencia que implica el nivel
educativo que comienzas a transitar,

en el intento continuo de una revisién

UNIVERSIDAD
Programa PROVINCIAL
OVOE DE CORDOBA

que posibilite reinventarlas practicas
de ensefianza universitaria. (Maggio,
2018).

Sobre la base de esta mirada

queremos, en estas lineas,
presentarte el Programa
Universitario de Orientacion
vocacional, ocupacional y
educativa. “El O.V.O.E.” es un
programa GRATUITO para

estudiantes de la U.P.C. en él
encontraras un equipo
interdisciplinario de profesionales que
te acompafara y orientara, en torno a
inquietudes, dificultades y
problematicas que estés atravesando
y afecten tu transitaren la universidad.
Es fundamental sefalar que no solo
nos centramos en los problemas,
también buscamos que valores tus
posibilidades y te empoderes como
estudiante universitario/a. La intencion
es contribuir al desarrollo de tu
autonomia paraafrontar las diferentes
dimensiones de tu experiencia

formativa. De modo que el



UNIVERSIDAD
Programa PROVINCIAL
OVOE DE CORDOBA

propésito principal es: acompafiarte,
si lo solicitas, en tu itinerario para
gque construyas una trayectoria
universitaria autonoma, saludable y
significativa.

,Como?

Dentro de las iniciativas del programa,
contamos  con el dispositivo
"Escucharte". Este espacio ha sido
creado para invitarte a hablar,
expresarse 'y reflexionar sobre
cualquier aspecto de tu recorrido
académico que sientas que genera
malestar o dificultades. Abordamos
cuestiones que van desde Ila
organizacion del tiempo hasta el
manejo de emociones, la dinamica de
los trabajos grupales, el temor a los
examenes, las basquedas
vocacionales 'y muchas otras
inquietudes que puedan surgir en tu
camino.

Para lograr un acompafamiento
integral, ademas de trabajar con vos,
colaboramos con diferentes sectores
de la Universidad, participando en
diversas actividades institucionales,

como instancias de ingreso, reuniones

con gestiones y secretarias, Yy
encuentros con  otros  actores
educativos.

Pensamos que el inicio de esta etapa
es como abrir un libro lleno de paginas
por explorar; la universidad es el
terreno ideal para cultivar la
autonomia. Aca, vas a encontrar la
oportunidad de decidir sobre tu
educacion, indagar tus intereses y
trazar tu camino. Entendemos que
autonomia no solo significa tomar
decisiones académicas, sino también
asumir la  responsabilidad  del
crecimiento personal. Ser capitan/a de
tu propia nave, navegando hacia
destinos que reflejen tus deseos, tus
pasiones y tus metas; y en medio de
la intensidad de la travesia
universitaria, no  olvidarte de
comprometerte con tu proceso de
aprendizaje, de  descubrimiento,
asumiendo desafios para sentirte en
constante desarrollo. Cada dialogo,
propuesta, lectura son oportunidades

para expandirte.

Coordinadora: Mgtr. Esp. Lic. Viviana Pasquale
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Escucha e intervenciones que
alojan las problematicas

en el itinerario vocacional-
educativo-ocupacional de
estudiantesuniversitarios

Como te contamos en el apartado
anterior, desde el Programa O.V.O.E
habilitamos un espacio para que las y
los estudiantes que se acerquen,
puedan plantear su problema o
malestar, y tengan la posibilidad de
pensar y pensarse en relacion a ellos
en su recorrido académico. Asi se
busca dar cabida a cuestiones
emergentes durante el cursado,
urgencias subjetivas, obstaculos que
no dejan ver una salida.

Es una apuesta a desarrollar nuevos
recursos cognitivos y subjetivos
referidos al proceso de aprender,
estudiar y poder desplegar autonomia
como estudiantes. Se trata de un
tiempo para revisar las posibilidades
en lo educativo, lo social y afectivo, en
un espacio faciltador de la
interrogacion e interpelacion personal
en la relacién con los conocimientos y
los otros/as.

Las preocupaciones de quienes
escuchamos suelen referirse a:

El desarraigo. Muchos jovenes
provienen de otras provincias o
localidades del interiorde Cérdoba y
no les resulta sencillo ambientarse a
la nueva ciudad, inicio de la carrera,

relaciones nuevas, distanciamiento de

su familia y vinculos cercanos.

Las dificultades de trabajo en grupo.
La problematica del encuentro con
ellla otro y lootro, dificultades con el
lazo social. ¢Qué sucede con la
construccion de las posiciones
subjetivas y la relacion con otros en un
mundo donde el lazo social esta en
crisis?

La angustia e incertidumbre frente a lo
vocacional y ocupacional. Como
sostener el deseo y el estudio frente a
la sensacion de que estudiar no sirve
para nada. Estar iniciando una carrera
y no tener claridad respecto de querer
sostenerla, estar terminando la
carrera y sentir desorientacion por la
multiplicidad de ambitos y la insercion
laboral posible.

La responsabilidad frente al propio
acto formativo. ¢Cuanto de lo
planteado se encuentra al alcance de
si mismos y cuanto tiene que ver con
los modos de los otros,incluyendo las
propuestas pedagogicas y los lazos
con las figuras ensefiantes?
¢,Como organizar la dinamica del
estudio conforme a las propias
fortalezas y debilidades?

Las exigencias de éxito (niveles de
rendimiento académico). Inquietudes
por las calificaciones y estrés por las
situaciones de examen. Auto

exigencias referidas a los
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ritmos de estudio y resultados,
necesidad de llegar con las distintas
asignaturas segunlo que se considera
como esperado.

La incompatibilidad entre el trabajo y
el estudio. Muchos estudiantes
trabajadores trabajadoras, o0 con
familia a cargo, con las dificultades
que esto suma para contar con el
tiempo y energia que requieren en el
cursado de una carrera.

Es decir que aparecen diversidad de
planteos, partiendo de una
inadecuacion de base, o una falla
estructural porque no todo puede

decirse, saberse, resolverse.

Educacion Emocional

Siguiendo el sentido del programa y
en consonancia con lo
anteriormente dicho; consideramos
relevante acompafar a los/las
estudiantes, en sus procesos
formativos, habilitando un espacio
donde puedan observarse 'y
distinguir los diferentes repertorios
emocionales que tienen, para luego
intervenir oportunamenteen dichos
espacios, en funcibn de los
resultados a los que aspiran.

En este sentido, de lo que se trata
es de acompafiar a cada
singularidad a reflexionar en torno a

su propia emocionalidad, a generar

Asimismo, el sistema educativo es no
todo y la exclusion del sujeto se
produce por distintas vias (Cevasco,
2010). De este modo, el malestar lleva
a alguien a solicitar un espacio de
escucha singular y cuando alguien se
acercaal 0.V.O.E yaharealizadoparte
del camino reconociendo que no
puede solo, sola. Esperamos la
demanda de los y las estudiantes de
la universidad, porque el trabajo que
realizamos, las intervenciones que
proponemos, no son por fuera del
deseo, inquietud e implicacion de

quienes nos consultan.

Esp. Lic. Carolina Achaval

espacios de aprendizajesdesde la
conexiéon entre cuerpo, emocion y
lenguaje. Desarrollando
competencias  emocionales vy
conciencia de los factores que
inducen al bienestar subjetivo.
(Bisquerra, 2006).

Es un proceso donde la indagacion
cumple un importante rol, para
poder pensarse en torno a
preguntas como:

- ¢, Soy consciente de mis emociones?
- ¢ Como mis emociones dirigen mi vida

y afectan mis resultados?
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- ¢Por qué es importante este tema en situaciones, mediante el uso de
mi rol de estudiante universitario? capacidades intelectuales y a través

L de las distinciones que
Es una invitacibn a conectar con

otra manera de mirarse, de proporcionan los estados

. emocionales Salovey, Bedell,
observarse. Aprendiendo a tomar ( y

. . Detweiler y Mayer, 2000).
decisiones donde lo cognitivo y lo y Vay )
emocional son parte de un todo. Lic. Maria Victoria Romero.
Esta conjuncion implica una mejor

adaptacibn y  resolucién de

“El verdadero viaje de descubrimiento consiste no en buscar nuevos paisajes, sino en mirar

con nuevos ojos”. Marcel Proust

¢(QUE ES EL O.V.0.E.?

PROGRAMA 0.V.0.E. programa

Orientacion Vocacional Ocupacional y Educativa OVOE

Creado por Resolucion Rectoral 13/15

. El Programa 0.V.0.E. es un espacio de escucha para los/las estudiantes de la Universidad Provincial de
Cdrdoba donde pueden plantear inquietudes y probleméticas que estén atravesando.

Contas con un equipo interdisciplinario.

Donde podes consultar por temas de estudio, estrategias de aprendizaje, intereses
vocacionales, dificultades con los examenes, entre otras dificultades que afecten tus
aprendizajes

Es unespacio GRATUITO. l
Escribinos a: programaovoe@upc.edu.ar
y solicitd un encuentro !!!
Ingresa al link para completar tus datos https://forms.gle/jhaDwHtipfxZ1FbK6
0 escaned el codigo QR

s, te escuchamos!!

MENGEZ = ") dloling

Te esperamo
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TE PROPONEMOS ESTA ACTIVIDAD:

“Nos interesa conocer algo de vos”. Hacé CLICK ACA y completa la encuesta

RECORDA QUE podés comunicarte con el programa; escribiendo a

programaovoe@upc.edu.ar osolicitando un encuentro a través del ENLACE

Equipo:

Mgtr. Esp. Viviana Pasquale
Esp. Carolina Achaval

Esp. Carolina Trigueros

Lic. Victoria Romero

Lic. Sara Méndez Irrazabal
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“DERECHO A LA PAZ Y CONVIVENCIA EN LA DIVERSIDAD”
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en la Diversidad



Ejes de la Educacién Superior

“La Educacion Superior

4 tipos de debe (...) contribuir a la
aprendizajes educacidn de un
ciudadano

comprometido con la
construccion de la paz,
la defensa de los
derechos humanos vy los

valores de la
CONVIVIR™ democracia” (UNESCO)

HACER
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u )e/n la Diversidad CATEDRA ABIERTA: O CORDOBA
“DERECHO A LA PAZY CONVIVENCIA EN LA DIVERSIDAD”

¢, Como surge?

La Céatedra surge como un espacio de atencion especializada en la construccion de cultura de paz y apoyo a los
modelos convivenciales pacificos de unidad en la diversidad. Desde el plano institucional se crea en el afio 2019, y

depende organicamente en forma directa del Rectorado (Resolucion Rectoral 157/2021).

¢, Cuales son sus actividades?

Es un espacio extracurricular de caracter formativo, extensionista y de investigacion, que permite el tratamiento de
una tematica transversal como es la Cultura de Paz y que tiene como finalidad la apropiacion de valores, la
generacion de conocimientos necesarios para la construccion de una sociedad justa, sostenible, pacifica e
inclusiva, como asi también para el desarrollo y gestion de competencias para la convivencia en la diversidad. En

los mismos términos se expresa la Ley Provincial N° 10.586 en su Art. 3



% Derecho a la Paz NIVERSIDAD
y Convivencia PROVINCIAL
en la Diversidad DE CORDOBA
¢ QUE SE ENTIENDE POR PAZ Y CULTURA DE PAZ?

La Universidad como parte de la educacion superior debe, segin la UNESCO “contribuir a la educacién de un ciudadano comprometido con la
construccion de la paz, la defensa de los derechos humanos y los valores de la democracia”.

La Catedra de referencia define a la paz en su aspecto positivo, es decir no sélo como ausencia de violencias, sino con presencia de justicia,
desarrollo sostenible, efectivizacion de los derechos humanos y una cultura de paz. Es decir, un concepto de paz multidimensional, que incluye la
paz personal/interpersonal, la paz social y la paz ecoldgica y que atiende a las relaciones, a las estructuras/ sistemas y a las culturas. Es un
modelo de paz integral, transformadora, global, sistémica y con perspectiva de género.

Entiende a la Cultura de la Paz como el conjunto de valores, actitudes, tradiciones, comportamientos y estilos de vida basados en:

-El respeto a la vida, el fin de la violencia yla promocién y la practica de la noviolencia, por medio de la educacion, el dialogo y la cooperacion.

-El pleno respeto de todos los DDHH

-El compromiso con la transformacion pacifica de los conflictos.

-Los esfuerzos para satisfacer las necesidades de desarrollo y proteccidon del medio ambiente de las generaciones presente y futuras.

-El respeto del derecho al desarrollo sostenible; (ODS)

-El respeto por la igualdad de derechos, trato y oportunidades de mujeres y hombres; - El respeto del derecho a la libertad de expresion, opinion e
informacion;

-La adhesion a los principios de libertad, justicia, democracia, tolerancia, solidaridad, cooperacién, pluralismo, diversidad cultural, didlogo y

entendimiento a todos los niveles de la sociedad y entre las naciones; y animados por un entorno nacional e internacional que favorezca a la paz.
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¢ SOBRE QUE EJES TRABAJA?
La Catedra esta encaminada a promover una formacion integral con un enfoque que incluye: el saber conocer, el saber hacer, el saber
Ser y el saber convivir (unidad en la diversidad) a través del desarrollo de los siguientes ejes:
Derecho Humano a la Paz: Aportar al reconocimiento normativo del derecho humano a la paz (individual y colectivo) entendido en
sentido positivo y a su progresiva realizacion.
Cultura de Paz: Contribuir a la construccion de cultura de paz desde los siguientes ambitos: educacion en y para la paz; derechos
humanos; desarrollo y sostenibilidad economica social y ambiental- Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS); igualdad entre hombres
y mujeres; democracia; transformacion pacifica de los conflictos; libertad de informacion y comunicacion; seguridad humana vy justicia
restaurativa.
Educacion en y para la paz: La educacion en y para la paz (EnpP) es una educacion que atiende a los contenidos, las actitudes, las
competencias, las estructuras, los contextos y sus interrelaciones, comprometida con valores y con el empoderamiento personal,

la transformacién social y la preservacion ecolégica.
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¢ CUALES SON LOS OBJETIVOS DE LA CATEDRA?
-Promover la apropiacion de valores y la generacion de conocimientos necesarios para la construccion de una sociedad justa, sostenible,
pacifica e inclusiva.
-Fomentar el desarrollo y gestion de competencias (individuales, de relacidon y colectivas) para la construccion de la paz en sus multiples
dimensiones y la convivencia pacifica sobre la base de la unidad en la diversidad.
-Reconocer y visibilizar practicas que construyen paces desde el respeto y valoracion de la diversidad, la interculturalidad, el asociativismo, la

cooperacion y la solidaridad.

¢, CUALES SON SUS DESTINATARIOS?

Se trata de una catedra abierta a todas las personas de la comunidad educativa de la Universidad Provincial de Cérdoba.
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¢ TODOS/AS/ES ENTENDEMOS LO MISMO
CUANDO HABLAMOS DE PAZ?



“ DereCho a Ia Paz UNIVERSIDAD
t ' y Convivencia PROVINCIAL
DE CORDOBA

en la Diversidad

¢ CUAL DE LAS SIGUIENTES IMAGENES SE RELACIONAN
CON TU IDEA DE PAZ?



DIVERSIDAD CULTURAL - EQUIDAD SOCIAL

. EQUILIBRIO Y ARMONIA INTERIOR
JUSTICIA ECONOMICA-NB SATISFECHAS

ARMONIA Y COOPERACION CON LA
NATURALEZA

Lad
-
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¢ CUAL DE LAS SIGUIENTES IMAGENES EXPRESA LO
CONTRARIO A LA PAZ?



B POBREZA Y DESIGUALDAD SOCIAL
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Justicia social, econdmica y politica

Cumplimiento de DDHH y satisfaccion de necesidades humanas (NHB)

lgualdad de Derechos y oportunidades entre los géneros

Desarrollo sostenible (vision critica de sistemas econoOmicos
gue acarrean injusticia social)

Seguridad humana, de género y ambiental (5 :ausencia de miedo, de NBI,
de desastre, vivir con libertad en Estado de derecho y disfrutar la diversidad cultural)

Integridad ecologica- Respeto, valoracion y cuidado de la naturaleza,

Cultura de paz. Interacciones e interrelaciones positivas y dinamicas.

Vinculos sanos y armoniosos con nosotros mismos, con los demas, con la naturaleza, con el
nlaneta




No es pasividad

No es enmascaramiento de formas sutiles de dominacidén o discriminacion

No es indiferencia ante la injusticia

NoO es statu-quo

No es inmovilidad

No es aceptacion acritica

No es un punto fijo de llegada



Tipos de violencia

DIRECTA

ldentifica autor—manifiesta:
fisica, verbal o psicologica

GALTUNG

CULTURAL-SIMBOLICA ESTRUCTURAL

aspectos que legitiman o o INDIRECTA -Se manifiesta:
justifican las otras dos desigualdades de podery de
violencias oportunidades de la vida- injusticia
social




La propuesta de la Catedra: Ejes sobre los que trabaja

S S Relacidon con uno mismo

Relacion con el planeta

Relacion con los

s, g o« 7 . - i i
e Relacién con lo colectivo demas seres sintientes
WA A @ 4" Comunidad-convivencia

MULTIDIMENSIONALIDAD DE LA PAZ



TENEMOS DISTINTOS INTERESES, DISTINTAS MANERAS DE PERCIBIR EL
MUNDO, DISTINTOS PUNTOS DE VISTA.

EL CONFLICTO ES NATURAL EN LA RELACIONES HUMANAS

¢QUE NECESITAMOS PARA
\'\ &7 . TRANSFORMAR LOS
- CONFLICTOS PACIFICAMENTE?




Seminario electivo institucional:
Construccion de paz y convivencia en la diversidad:
herramientas para la transformacion

iQué e Fomentar el autoconocimiento y la gestion sus
hecesitamos? eMociones
Desarrolla.r ® Conocer y experimentar estrategias comunicativas
competencias que favorezcan el didlogo vy las relaciones empdticas.
individuales, de
relaciény e Conocer y vivenciar metodos alternativos de
colectivas transformacion pacifica de conflictos ( negociaciéon y

mediacion)



. COMO NOS PODES CONTACTAR?

Nuestra oficina se encuentra en la Facultad de Turismo y ambiente

Mail: capaz@upc.edu.ar

Instagram: REDIPAZ1

WEB: https://www.upc.edu.ar/catedra-abierta-derecho-a-la-paz-y-convivencia-en-la-diversidad/

Derecho a Iq Paz N iR BAB
y Convivencia l [" PROVINCIAL
en la Diversidad BE CORDOEA
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2.4 Programa de Género
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PERSPECTIVA DE GENERO EN LA UPC




SEXO: Diferencia biologica entre el hombre y la mujer. Este concepto
también esta en cuestion, ya que todo es social.

GENERO: Relacional. Se refiere a la construccién social de esos
caracteres, lo que hace que hombres y mujeres sean considerados
y valorados de forma diferente y asuman diferentes roles en cada
sociedad. Ademas incluye a las personas LGTTBQI

La perspectiva de género permite una mirada diferente acerca de estas re-
laciones, demostrando que las desigualdades no son naturales ni son inmuta-
bles. Que provienen de la organizacion social androcentrica, de la superioridad
asignada a los varones a lo largo de la historia y, sobre todo, que esas
relaciones se pueden y se deben cambiar.

PERSPECTIVA DE GENERO




El prefijo “cis” también proveniente del latin, significa “del lado de”. Si usted es una
persona cuya identidad de género esta alineada con el sexo que le asignaron al nacer,
usted es una persona “cisgénero”.

CIS-GENERO

TRANS-GENERO

“trans” es “del otro lado” y se aplica a aquellas personas que describe a
aguellas personas que no se identifican con el género con el que nacieron.




IDENTIDAD:

ESTEREOTIPOS DE GENERO

Son las creencias y atribuciones sobre como debe ser y como debe comportarse cada género.

Con frecuencia son simplificaciones excesivas y dicotomicas que reflejan prejuicios, clichés e
ideas preconcebidas.

IDENTIDAD DE GENERO

Sentido personal que cada unx tiene sobre su género (autopercepcidn). Es personal, dindmica,

cambiante incluso.
Esta identificacion de género es independiente de los genitales o cromosomas del individuo.




PATRIARCADO

s Sistema de las opresiones de los hombres sobre las mujeres o disidencias.

** El patriarcado es el sistema de todas las opresiones, violencias y discriminaciones,

gue viven no solo las personas, sino toda la humanidad y |la naturaleza.




Criterios que determinan nuestro posicionamiento en
la sociedad

PATRIARCAL
Pone en el centro a la figura del vardn. CLASISTA

Establece jerarquias entre las clases sociales y
MACHISTA relaciones de dominacion.
Desvalorizaciones hacia las mujeres y disidencias.

HETERONORMATIVA
ANDROCENTRICA Mundo binario heterosexualidad obligatoria.
Pone al ser humano en el centro de las cosas.

XENOFOBICA
SEXISTA Rechaza a Ixs extranjerxs.
Establece jerarquia entre los sexos.

EPISTEMICIDA
ADULTOCENTRICA Reconoce una Unica epistemologia posible.
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Volvemos a preguntarnos:

¢ Por qué aprender estas cosas en la Universidad?

¢Qué lectura del mundo y de mi profesién me permiten
estas teorias?
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3. Vida Institucional
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3.1 Departamento Estudiantes
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Departamento de Estudiantes - FES - UPC

iBienvenida/o!

Desde el Departamento de Estudiantes queremos darles la bienvenida y contarles que estamos para
acompaniarlos con los tramites administrativos de la carrera universitaria en la que se hayan
inscripto.

Destacamos la importancia y la obligatoriedad del Curso Introductorio a los Estudios Universitarios
(CIEU) como instancia de formacion y preparacion obligatoria para el desarrollo de la carrera
universitaria que elegiste.

Si necesitas mds informacion podes encontrarnos en nuestra oficina de lunes a viernes en el horario
de 08.00 a 18.00 hs y también estamos en contacto con vos para responder tus dudas a través de
nuestro mail: dpto.estudiantes.cabred.fes@upc.edu.ar

Cuando finalices el CIEU podrds realizar tu matriculacidn inicial a la carrera que hayas elegido. Te
dejamos este enlace para que puedas consultar mas detalles:

%B3n-inicial?authuser=0

Si realizaste algun trayecto académico previo y querés solicitar equivalencias en el siguiente link
encontrards toda la informacion al respecto:
https://sites.google.com/upc.edu.ar/tramitesfrecuentes/principal/ingresantes/equivalencias?a

uthuser=0

Por ultimo, te invitamos a recorrer la pagina de la FES donde encontrards informacion valiosa para
que tengas siempre presente, y en la solapa Tramites Frecuentes podes realizar la busqueda de
informacidn para todas tus gestiones como estudiante.

iTe esperamos!
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3.2 Secretaria de Bienestar Estudiantil (SeBE)
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Secretaria de Bienestar Estudiantil (SeBE) de la Facultad de Educacién y Salud de la Universidad
Provincial de Cérdoba

En esta etapa de ingreso es importante que dispongas de toda la informaciéon necesaria para que
puedas desenvolverte de manera auténoma, comprender tus derechos y enfrentar los desafios
que supone la vida universitaria.

Por ello, te ofrecemos estar en contacto, para disponer de informacidn sobre diversas iniciativas,
proyectos y programas orientados a apoyar a la comunidad estudiantil en su recorrido
universitario, fortaleciendo su trayectoria académica y promoviendo el bienestar de todos y todas
en esta nueva etapa.

Creemos firmemente que una formacién integral y el pleno desarrollo personal y ciudadano son
esenciales para un deseado desempefio académico. El equipo de trabajo de la SeBE queda a
disposicion para brindar herramientas necesarias para facilitar tu ingreso, permanencia y egreso de
la educacion superior.

A continuacion, mencionamos en qué acompafiamos desde la Secretaria de Bienestar Estudiantil:

Preinscripcidn, matriculacidn e inscripcidn a unidades curriculares.

El acompafiamiento de la trayectoria de 1° afio y la comprensién de las reglamentaciones.
Trabajo articulado con Dpto. de Estudiantes y Direcciones de Carrera.

Solicitud del Boleto Educativo.

Solicitud de las Becas PROGRESAR.

Asesoramiento sobre el régimen de licencias estudiantiles.

Informacion sobre los programas que ofrece la Universidad/Facultad.

Espacio donde podras realizar todo tipo de consultas.

Trabajo articulado con el Centro de Estudiantes.

Cuando te acerques a la facultad nos podés encontrar en el pasillo de la cantina, al lado del centro
de estudiantes.

Podés comunicarte por los diferentes canales:

Correo: bienestarestudiantil. fes@upc.edu.ar

IG: bienestar.fes

Canal de difusién: https://whatsapp.com/channel/0029VanYwarKgsNmUrkXgB0OZ

También podes escanear el cédigo QR para sumarte al canal de difusion




